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anti urbanistiche
per gli insediamenti produttivi
II Consiglio comunale chiamato a discutere anche della lvloldaunia

O Tbrna a riunirsi oggi (inizio
9,30) il Consiglio comunale di
Foggra. Uassemblea municipale
torna a riunirsi dopo una set-
timana. Nell'ordine del giorno
non figura l,a questione della
mobilità che ha provocato non
poche polemiche tra maggio
ranza ed opposizione. Tya gli
argomenti in discuòsione nu-
menose varianti per l'amplia-
mento delle attività produttive.
Un tema questo che il centro-
desta ha sempre contestato ne-
Bli ultimi dieci anni sostenendo
la necessità di avere un piano
per gli insediamenti produttivi.
Ora che il cenbodestra è aI
governo rra avanti con La stessa
modalità attuata dal cenbosi-
nista. Alto tema caldo quello
dei debiti fuori bilancio e della
declsione di aderire e a1s1s alta
richiesta di referendum per Ìa
Moldaunia.

Ecco nel dettaelio il nuhito
I'ordine del giorno die lavori:
Piano di razionalizzazione delle
società partecipate; Adesione

alla f'eldaziene Apr:lia Film Fe
stival; Distacco della hovincia
di Foggia dalìa Regione puelia
ai fini della aggregazione della
provincia stessa alìa Regione
Molise - Richiesta referendum
consultivo alla Amrninistrazio-
ne hovinciale; Sentenza Corte

SET{IEiIZE
Non manca il

riconoscimento dei debiti
fuoribilancio

d'àppello di Milano per il ri-
conoscimento di un debito di
euro 370.U1 in favore di Wolters
Kluver Italia; Proposta di ac-
quisizione al patimonio comu-
nale della discarica A.ge.co.s. in
località Passo Breccioso; Ese
cuzione sentenza Tar puglia per
un progetto in variante di co-
struzione di un complesso al-
berghiero; varianti urbanisti-

che per le ditte Antares, Lo-
gistica Campana Mazzeo Russo
Felice. Tecno Parts; deroga
all'Alidaunia per ampliamento
insediamento esistente permes-
so di costtrire; Approvazione
progetto, in variante allo sku-
mento urbanisflco, dei Lavori
ru)iz.zazione area a p,archeggio
al servizio nuovo plesso ospe-
daliero da n. 250 posti in viale
Pinto, in ampliamento
dell'Ospedale riuniti di Foegia;
Approvazione delocalizzazione
d'uficio intervento edilizio
Coop. "La Casa degli Amici"
rlall'arca individuata nel Com-
parto Biccari a quell,a indivi-
duata nel Comparto Ordona
Sud; Federalismo demaniale
con acquisizioni immobili a ti
tolo non oneroso; hogramma
di iniziativa pubblica per
I'emergenza abitativa e confer-
ma dell,a dichiarazione di in-
teresse pubblico e dell'autoriz-
zazione al Sindaco aIIa ss66-
scrizione dell'accordo di nro- 9-sramma. x
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Confindus

Bianchi: «Ancora molto da fare, ma c'è più ottimismo»

rrflEr tDoll-oilo

É UAtÈ-BEIXrtlA. I primi set-
tant'anni della Confindustria di Fbg-
gia. Li ha celebrati a Marfredonia,
nodo fondamentale del sistema Ca-
pitanata non solo per esser€ l'unico
sbocco portuale della provincia. Il se
condo momento di riflessione sui pro
grammi di ConfindusEia, prima d.i
quello conclustro del l0 aprile pros-
simo a FogB:ia.

I riflettori sono stati puntati su "ln-
frashrtture, traspoÉi, Iogistica e tu-
rismo", vale a dire il perno sul quale
I'economia di questa parte "setten-
kionde del Mezogiorno o rneridie
nale dell'Eumpa" si regge e si muove,
o dovrebbe muoversi, come è emerso
dal composito dibattito imbastito da-
gli autorevoli ospiti invitati a trac-
ciare un escursus delle varie realtà
proiettate al futuro, e concluso dal
sottosegetario di Stato ai rapporti col
Padamento, Ivan Scalfar.otto.

I lavori sono stati apeÉi dal pre-
sidente d.i Conllndusbia Fbggia, Gian-
ni Rotice, che ha dato in questi primi
sei mesi alla guida dell'ente una forte
insulllata di energia e di fiducia. II suo
perspicace pragtrnatisrno ha impresso
una svolta al modo di alfrontart i
problemi e soprattutto nel modo di
risolverli. Il suo escursus nelle pre

blematiche generali è stato tanto pun-
tuale quanto realistico, «E' il tempo di
avere Ie necessarie certeza per as-
sicurare resplrc al sistema Cepitanata
- ha leclamato Rotice. - Abbiamo tutto
quello che sewe - ha aggiunto - per lo
sviluppo del territorio. Abbiamo delle
eccellerze come il porto, I'aercpoÉq
l'interporto, i nodi ferroviari Ie au-
tosb'ade, che meritano risposte pun-
tuali per Ia loro valorizzazione. Ia
sfida - ha spiegato il capo di via Va-

OCCORRELEGAIJTA
Il presidente foggiano Gianni
Rotice: o0ccorre serenità per

portare arranti i nosti progetti,

lentini Vista FYanco - non è e non deve
essere tra territori limihd-r, bensi con
realtà diverse dalle noshe, olhe
l'Adriatico. Ocrorre stabilire una lo
gica di sistema nella quale l'imprcn-
ditoria, il credito, Ie istituzioni devono
correre all'unisono verso i medesimi
obiettivi»r.

Una iniezione di ragionata hducia
nelle fotze del territorio, nelle pro-
spettive di ripresa e quinrli di svi
luppo. tr presidente Rotice non ha

mancato di richiamare le problerna-
tiche connesse con la legalità, la que-
stione morale, la sicut€zza. «Abbiamo
bisogno di serenità per portar€ atlanti
i nosù:i progetti», ha affermato prc
ponendo specifiche premialità e sgra-
vi fiscali per quelle imprcse virtuos€.

L€ apertui:e prospettiche di Giami
Rotce hanno kovato avallo nei pa-
rametri di crcscita forniti da Andrca
Bianchi" direttore politicle industria-
Ii rLi Conlindustia nazionale: «I dati
parlano di una lieve ma decisa Épresa:
c'è una ctescita dell'occupazione fa-
vorita dalle misurc vat ate drl govemo
Renzi. C'è più ottimismo, ma c'è - ha
aweÉito Bianchi - ancora molto da
fare. Non si può dire "no" a hrtto,
occorre marciare al passo dell'Europa
in un'ottica di sistema non locale ma
dell'Italia». Accennando alle infra-
stutture, Bianchi ha rilevato che (€l
Sud vi sono maggiori problemi di
gestione delle infrastrutture».

In tanti hanno concordato con tale
giudizio, ma c'è chi è andato avanti,lra
fatto di necessità virtù, come la L+
tras, azienda foggiara di traspotto su
ferrovia a dimensione euÌopee. «Oc-

corre rimboccarsi le maniche - ha
affermato i-l responsabile commercia-
le Nazario De Girclamo - e crtane t-,l
sinergie utilizzando e valorizzando le \/
infrastrutture a rlisposizione». 

^
I

f[tSGt^ Una
riunione in
Gonfindusiria
e il presftlorto
Gianni Rotice
lFoto Maizil
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e iutilFREDOìtuL Sulla di§tri-
buzione dei fondi sEuthlrali ma
sopmttutto sulla capacità di spen-
oeru, sl e acceso un viyace dibat-
tito fra i partècipanti afle 12ys1u
rctonrla dcdicata alle infrastrut

posta.

intenenti
torità por_

di Nicola

uin-
svi-
ha

cento della discussione della pu_
glia. Abbiamo tutte le premgative
1»r averc un ruolo decisorio nelle
politiche del Mezogiorno. Èr rl.
partire soDo disponibili nurnerosi
progetti lnhasbutturali elabora_
to con l'Area rrash iffpieBabil_
mente messa da parte. E, su queste

Biscotti presidente
A.naV diQiusspper/i-
nell4 presidente se-
zione h-asporti Con-
findubia rMa non
sappiamo quantifon-
ù sbutturali sono ar-
rivati in Puglia e
quanti ne sono stati
spesi», ha rcplicato
Luciano Rotondi,
dell'associazione ita-
liam perlo svilupp
economico, che ba ri-
cordato i fondi messi
a dispostione da
Bruxelles pet finan-
ziare le cenh-ali nu-
dead i! v.ari hesi
d'Eumpa e le condot-
te del gEs.

premesse che ocmr.
re, come ha sollerita.
to Rotice, fare siste
ma, squadftD).

Sul sistema delle
riforme necessarie
qer snellire il hese
e Enderlo al passo
della modernità» si è
pmnunciato il sottc
segxetario Ivan Scal-
farotto (nella foto a sl-
nisba). «Siamo un
grande Paese con
tante eccellenze - ha
rileyato §cafamtto -
càe occorre methn
in rete e rralorizzarle
con adeguate rifor.
me ha cul fondamen.A prendere ula decisa posizic

ne srrlla delcata quanto fonda.

cotr§entono di spendere fondi che
pure riusciamo ad ottenere a Aon.
te di cirmstanzjati pmgetur. ha
fuonato. Athzverso una serie di
esemplificazioni Riccadi ha di_
mosEato come il difetto stia nella
(ùraginosa maccàila amminl.

shativi la càiave di volta per snel_

'{ì
I

Scal farottoi «Più decisionismo
perchè Ia Puglia vinc alacrisi»

MARiFTtEDOhflA ll Dorro afti fondali al;rùììffiE
iottorogrÉdo Scaffamuo o a dosta A *nOui, Àildài
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La ulcenda

a Tra il primo e

20 febbraio di
quest'anno
sono state 76
mila le aziende
che hanno
chlesto all'lnps
il codice dl
decontribuzio-
ne per le
assunzioni a
tempo
lndeterminato

O llcodice
serve alle

imprese
per ottenere
lo sconto sul
contributi
prevldenziale
previsto dalla

legge dl
Stabilltà,
che può far
risparmiare
loro fino a

8.060 euro
I'anno per i
prosslmi tre
per le
assunzioni

che può essere finnato in un
secondo momento. Il risultato?
Possiamo dire che lo sconto
contributi sta funzionando:
tutte quelle 76 mila aziende si
sono mosse perché sPinte dal'
bonus che tanto riSuarda tutti i
contratti a temPo indetermina-
to, sia quelli con il wccNo arti-
colo 18 sia quelli nuovi che non
ce I'tranno piìr. Mentre, almeno
per il momento, è imPossibile
dire se I'aziende EoDo atmtte
dal nuovo contratto a tutele
crescenti, quello che conseDte
dl licenziae piir facilmente. In
quèsti dati Probabilmente en-
tra solo di striscio e Per fare un
conftonto credibile bisognerà
aspettare ancora qualche setti-
mana.

«I primi dati sono incorag-
sianti», dice il nusvo PlEsiden-
ie dell'Inps Tito Boeri che ieri
ha comunicato il dato Pur av'

vertendo sulla loro dilficile in
terpretazione. .n fine mese
awemo numeri Piir consolidati

- aggiunge il minlstro del lÉ-
voro, Giuliano Poletti - ma gli
elementi che ho sono comun-
que positivb>. Mente secondo
Filippo Taddei, resPonsabile
economia del Pd, le <<riforme
danno ftutti per ridare cenEa-
lità al lavoro stabile>>. Non si
tratta dell'unico seP.ale, in ef-
fetti.

Secondo Ia Fondazione dei
consulenti del laroro nei Primi
due mesi dell'anno sono state

La riforma del lavoro
Non è possibile
calcolare se sitratta
di un effetto indotto
del Jobs act

fatte iD ltalia 275 mila assun-
zioni a tempo indeterrnilato.
In questo caso non ci sono
dubbi: sono hrtte con Io sconto
sui confibuti e con iI vecchio
articolo r8. Sempre secondo la
Fondazione, nell'8ox dei casi si
h?tterebbe della stabitizzaziG
ne di rapporti già esistenti, co-

me i contratti a termine o le
collaborazioni. Mentre laltro

colarmente positivi. E questo
perché alcune aziende PotreF
bero avere ritardato le aszun-
zioni prograrnmate nell'ultimo
scorcio del zor4 ProPrio Per
sftuttare il bonus Partito il Pri-
mo gennaio. Ma unPrimo con-
fronto si può già fare. II gover-
no prevede di arrivare ad un
milione di contratti con il bo-
nus nel zor5, secÒndo quaDto

scritto nella relazione tecnica
della legge di Stabilità. Se il rit-
mo dovesse restare quello sti-
mato finora dai consulenti del
laroro il risultato tinale PotreF
be essere anche Piìr alto. Sareb-
be unbttima notizia PerIo stato
di salute della nostra econo-
mia. Che peò rendere necessa-
rio trorrure copertue aggiunti-
ve sia per I'anno in corso sia Per
quelll successivi.

lorenzo SaMa
:::t @lorenmsalt,l1.tt

c arppmuzom Fls[walA

@ttcoro

I,e richieste di sgravi
e i nuovi contratti

diEnrko llaro

l'agricoltura la richiesta del co-
dice ftrnziona come una <<Pre-

notazione» Per un contratto

ffetto bonus, 76 mila imprese snrmono
Boeri (Inps): un segnale incoragglante
Imnsulentidellavoro:dagennrio 27lmilaposti,80/oatempoindeterminato.Taddellariformadàfrutti

Por Un segPale Positivo, an-
che se non fucile da interpreta-
re. Tra il primo e il zo febbraio
di quest'anno sono state 76 mi-
la le aziende che hanno chlesto
aII'Inps il <<codice di decouri-
buzione» per le assunzioni a

tempo a tempo indeterminato.
Cosa vuol dire? Il codlce serve

alle imprese Per ottenere lo
sconto sui contributi Per i con-
tratti <<stabili» Previsto dalla

di una persona. Quetlo che è

difficile misurare adesso è I'ef-
fetto diretto del /obs dct, la ri-
forma del larrcro targata Renzi.
E qui blsogna Procedere Per
gadi.

Ir richieste alllnPs sono ar-
ri\rate tra il primo e il zo febbra-
io. Ma in quel momento i de-
cr€ti attuativi del /obs oct noD
emno ancora in vigore: il nuoro
contratto a tutele crescenti -
che di fatto suPera I'artlcolo 18

e sostituisce il Eintegro nel Po-
sto di lavoro con un indennlzzo

O frPrcNAONENryAT/,
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t46 t{orme e tributi

DoDo I'entrat:! in vigore del

Dles zàlzor5 sullc tutele cre-
scènti, i lavoratoriche al Ttnlrzo
scorso avevano in corso un raF
porto a temPo indeterminato
rischiano di esserc, in maJìlera

involontaria, disincentivati a

cambiare occuPazione.
Lc nuovc regolesui liccnzia-

a trlc dat:r (chc rimangono re-

solati dal vecchio articolo t8 o,

fer le piccoìc imPrcsc, dallr
ìeggc 6tr4lr966).

La distinzione tta vccchi e

nuovi assunti Potrebbe crcare

uu disincctttivo alla mohilità
professiouale, in -quanto il
cambio di irnpiego dclerlnlne-
rebbe I'uscita inrnrediata dal
campo di aPPlicazionc della
r ecciria normativa e I'ingrcsso
lrell'ambito di aPPlicazione
tlellc tutelc cresct'nti.

Ouesto disinccnrivo si i' gii
ur.liif**trto rrcl nterclto del la-

voro nelcorso diqueste scttimr-
rtc che hrnno acconrpagnato la

preparazione c il varo delìniiivo
della Iiforrna: non ò raro che'per

cnda.le
tcnziali
ongano

conrc condizionc il tranteni-
tnento invita - nei loro confronti
- delle vecchie regole.

La questione va inqrtadrata
correttalncntc sul Piano tecnr
co, in quanto c'ò ntoltaconlìrsio-
ne sulla possibilità di :rccrìgliere

orrcsto tiDo di richiestc.' Sicrtramcnte non ò Possibilc
decidere di aPPlicarc uua nor-
mativa ornrai abrogaLa: ancltc se

ci fosse un comunc itccordt; [ra

le parti, iI giudice dovrehbe scm-

Dre c comunque darc aPPlica-

iionc alle rcgole vigenti, c quin-

di la sua sentenza avrebbe come

unico parametro la legislazione
aoolicabile al caso concreto'
'i-o 

stcsst-l risultato Potrebbe
tuttavia essere conseguito se-

il di-
tto a
qua-
iudi-

cc la manca»za di giustitìcazir>
ne del lir:enzianrento.

Sarebbe, quindi, anrnrissibile
e azionabile ['imPegno contrat-
uale dell'aziendaa riassumere il
diDendente nei casi in cui il re-

cc'sso risultassc privo di giustifi-
caziotre; Ie patti ptrtrebbero an-

che defurireun regirne risarcito-
rio chc, somurato a quello intro-
dotto dalla ritbrma, darebbe un

risultato analogo a qttello r igcu-

tc nelvccchio sistema.
Un'altra soluzione Per arrl-

vare all'aPPlicazitlne dcllc vec-

chienorntÀ,ahncno d:rlPunto di

vistt teorico, sarebbc r;uella di

Tutele crescenti

: ] ICAHFODIAPruCIZIOI'E
lÌcontratto a tutele crescenti

introdotto con il drreto
1."1s161ive 2ll2015 si aPPlica a

tritte [e assunzioni effettuate dal

7 mano 2015. QuestosiSnifica
che ottre a chi entra Perla Prima

votta nelmercatodetlavoro
oppure a chi si trova

chi
voro

anchese Prima detPassatgio

avelB diritto all'aPPticazione

dell'articolo 18 dello statuto dei

lavontori

,'., IEFEIII
ln baseatle nuove regote,si

riducono [eiPotesi in cui un

i

lavoratore ottiene un

risarcimento commisurato

all'anzianità di servizio

[ìrmare un accordo collettivo di
orossimità, secondo le regole
àell'articolo 8 della Iegge

oartisociali. In lincadcl ruttote-
irrica si potrebbe iPotizzare la

sottoscrizione di irccordi chc,

ner i dipendenti di una certa
'azienda, sancissero I'aPPlica-
zione di regole coincidenti con

iI vecchio articolo r8.

Ia fattibilità tccnica dell'oPe-
razione non significa chc sia

consieliabilc e oPPortuno stiPu-

lare aacordi di questo tiPo: doPo

aver invocato Per tanti anni rc-
gole piir scmPlici e certePer i li-
Lcnziamenti, le aziende doweb-

ta riformatrice delle nuove nor-

Giampiero ttlasca
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