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Orsini: «Mettere
in sicurezza

la crescita

e il futuro

del Paese»

Nicoletta Picchio —apag. 4

Orsini: mettere in sicurezza
la crescita e il futuro del Paese

Competitivita. Serve un piano industriale in Europa, energia e burocrazia le priorita. Presenteremo
ai partiti i nostri 10 punti. Sui salari rinnovato il 94% dei contratti, abbiamo fatto la nostra parte

Salari, a parita

di inquadramento

la differenza media tra
industria e artigianato
e dicircail 30%
Nicoletta Picchio

«Efondamentale mettere insicurez-
za la crescita e il futuro del paese».
Dove per mettere in sicurezza si in-
tendel’energia,laburocrazia,lacre-
scitadelle piccole imprese, lademo-
grafia. Conun’azione che vaportata
avantiin EuropaeinItalia. «llnostro
paesehabisognodicrescere. llruolo
dell’Europa ¢ importante nel conte-
sto geopolitico: bisogna fareicompiti
acasa, metterealcentrol'industriae
la politicaindustriale. Il mondo gira
ad una velocita diversa rispetto alla
Ue, dobbiamo metterci a correre».
Emanuele Orsini ha concluso I'as-
semblea di Confindustria Toscana
Centroe Costa, intervistato dal diret-
toredel Sole 24 Ore, Fabio Tamburini.
“Sicurezza e sviluppo”, era il titolo
dell’assemblea.

C’¢ l'energia in primo piano, che,
come sottolinea Orsini, & un fattore di
sicurezzanazionale. «I due paesipil
produttivi d’Europa pagano di pili il
prezzodell’energia. Serve un mercato
unicoeuropeodell’energiaerispetta-
re la neutralita tecnologica. Da noi
vanno sbloccatele 4mila concessioni
di energia rinnovabile, che vogliono
dire 134 GW. Suggeriro al presidente
del Consiglio un commissario chede-
cida. Inoltre dire che elimineremo le
fontifossilieunabugia, perché il fos-
sile serve da cuscinetto per darestabi-
lita», ha detto Orsini, aggiungendo
che i 14 miliardi di flessibilita sul-
I'energia concessi dall’Europa po-
trebberoessere utilizzati percostruire

uncavosottomarinotraSpagnaelta-
lia, cosa che farebbe ridurre i prezzi.
Le tensioni geopolitiche pesano
sullo scenario. Parlando a margine,
Orsini ha commentato le ultime di-
chiarazioni del presidente Usa nei
confrontidella premier Meloni: «con
gli Stati uniti abbiamo un saldo posi-
tivodi circasomiliardidi euro. Siamo
a difesa delle istituzioni italiane di
qualsiasi colore politico siano. Biso-
gnaparlaredicosafare per mettereil
mondoinordine piliche cercare didi-
videre.I mercati ormainonstannodi-
mostrando di non seguire pit1 le di-
chiarazioni» (vedi pagina 6).
Piuttostosonoaltreleurgenze: «la
Cinastainvadendol’Europael'ltalia.
Ilsaldonegativodella Ueconla Cina
¢ di 305 miliardi, con I'Italia 46 mi-
liardi, conunattivo di1.2oo miliardi
nel mondo. Non sono per i dazi ma
perlareciprocita. MalaCinasostiene
le proprie aziende fiscalmente per il
10-15 per cento. Anche questo & un
fattore di sicurezza nazionale. Fer-
miamoci.Quandonoichiediamo de-
bito europeo é per sostenere le im-
prese, fare cid che falaCina. Servein-
vestire in infrastrutture, materiali e
immateriali. Abbiamo 280 miliardi
quando secondo il rapporto Draghi
ne servirebbero 1.200».
LaUeinvece continuaafare«l’ar-
bitroconil fischietto» traUsae Cina,
quandoservirebbe un progetto forte
dipoliticaindustriale. Guardando al-
lintelligenzaartificiale. «Conle rego-
leeuropee cisiamo oppostiadove gi-
railmondo»,hadettoil presidente di
Confindustria. E di fronte ai dati di
Morgan Stanley, citati dal direttore
del Sole 24 Ore Tamburini, di 300 mi-
lioni di umanoidi prodottiin Usada
quial 2050 e 80inCina, Orsini hari-
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sposto: «scommettiamo cheavremo
ildivietodiusarlinelle fabbriche eu-
ropee? Per fare un robot umanoide
servono smila componenti, noi ab-
biamo eccellenze assolute, il paese ci
deve scommettere, dobbiamo inve-
stiresubito, I'Intelligenza artificiale &
la nuova rivoluzione industriale».
Servono e competenze: dal2o20al
2024 sonoandati fuoriioomilalaure-
ati. «Il problemaé che nontornano»,
ha detto Orsini. C'¢ unfattore dimeri-
to da implementare e di salari. «Ho
postolaquestione salari gia dallamia
prima assemblea. Con senso di re-
sponsabilita abbiamo fattola nostra
parte, tracontrattifirmatie nonsca-
duti siamo al 94 per cento. Noi pero
rappresentiamo circa 5,6 milioni di
lavoratori mentrein Italia sono oltre
22 milioni. Sui salari dobbiamo fare
meglio, alla fine del mio mandato
vorrei arrivare al 100% firmati. Ma
vorrei verificare seanche altrisettori
abbiano compiuto passi: nello stesso
inquadramento tra industria e arti-
gianato, ladifferenzaéimeno 30 per
cento». Traivaritemil’aggregazione
delle piccole imprese, «servonointer-
venti fiscali, auspichiamo se ne parli
nella legge di bilancio». E su questi
prossimimesiche mancanoalle ele-
zioni: «& ancora molto presto per le
geometrie elettorali—ha detto Orsini
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amargine dell'incontro - non & solo

Confindu-
untemadigoverno. Abbiamorichia- stria. Il
mato allaresponsabiliti: tuttii partiti presidente
politici si dovrebbero concentrare a Emanuele
trovarele soluzioni condivise sui temi Orsiniieri
che riguardano la salvaguardia del aFirenze

paese, come I’energia, la crescita, la
demografia. Atempodebito Confin-
dustria daraipropridieci puntia tutti
ipartiti politici e sosterremo i progetti
che sposerannolenostre proposte».

©RIPRODUZIONE RISERVATA

Imprese. || presidente di Confindustria, Emanuele Orsini, intervistato dal direttore del Sole 24 Ore, Fabio Tamburini
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11 piano Niente trasferimenti alle imprese a fondo perduto. Ora si punta a rimodulare le risorse Fsc

Stop ai contributi a pioggia

Dalla Regione via a 360 milioni di incentivi per 2.9 miliardi di investimenti

Niente pil risorse a fondo
perduto o ricchi «bonus» (fi-
no al 60% degli investimenti
programmati). L'orientamen-
to & rendere le imprese auto-
nome dalle risorse pubbliche.
Al via «Puglia Moltiplica»,
programma di 7 misure con
dotazione di 360 milioni per
stimolare oltre 2,9 miliardi di
nuovi investimenti. Intanto, si
stalavorando per la rimodula-
zione dei fondi Fsc: con tale
operazione potrebbero essere
recuperate risorse (dai 300 ai
400 milioni) per la riapertura
delle domande a sportello.
Ma sicuramente in una ver-
sione senza benifici a pioggia.

apagina 3 Fatiguso

Dalla Regione 360 milioni
per gli aiuti alle imprese
«Saliranno gli investimenti»

%

Eugenio

Di Sciascio
Vacreato
un ecosiste-
ma stabile
perle
aziende

Bisogna

agire,

I'Unione
Europea
potrebbe
ridurre

i sostegni

di Vito Fatiguso

BARI Si cambia sistema: niente
piu risorse a fondo perduto o

ricchi “bonus” (fino al 60% de-
gli investimenti programmati).
L'orientamento é rendere le im-
prese autonome dalle risorse
pubbliche che, invece, possono
essere dirottate per alleggerire
il costo del credito.

Ecco che, rottamati i bandidi
agevolazione alle imprese (tra
cui Pia, MiniPia, Contratti di
Programma e Pia Turismo) Fe-
sr-Fse 2021-27, la “sperimenta-
zione” parte con sette misure e
una dotazione di 360 milioni
utile a stimolare oltre 2,9 mi-
liardi di nuovi investimenti.
Grazie alla collaborazione tra la
Puglia, la societa in house e fi-
nanziaria regionale Puglia Svi-
Iuppo, insieme a Confidi, Banca
Sella, Sella Investment Banking
e Cassa Depositi e Prestiti é par-
tito «Puglia Moltiplica». Si trat-
ta di un programma che cerca
di sostenere le iniziative im-
prenditoriali con strumenti di
finanza: c¢’¢ il fondo “Mini-
bond” (8o milioni pubblici) per

recuperare risorse comple-
mentari al credito bancario in
favore di aziende con oltre 5
milioni di fatturato. “Equity Pu-
glia” (Venture Capital) prevede
il co-investimento con dotazio-
ne pubblica (gestita da Puglia
Sviluppo) di 100 milioni per
start-up tecnologiche e delle
imprese innovative. II “Just
Transition Fund” Taranto conta
60 milioni diretti a micro im-
prese e pmi fino a 5 milioni di
ricavi. Ancora: ci sono 40 milio-
ni di “Microprestito Puglia”
(agevolato in partnership con
banche e Confidi, finalizzato a

Stimato I'effetto moltiplicatore, previste iniziative per 2,9 miliardi
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finanziare investimenti mate-

ria delle aziende e in una logica

riali, immateriali e capitale cir-  sovraregionale (non sovrappo- Cos'e
colante funzionale agli investi-  sizione di strumenti di agevola-

menti) e altri 4o milioniriserva-  zione). Ma senza fondo perduto ® ‘Puglia

tia “Garanzia peril breve termi-  ci saranno meno richieste? Moltiplica” @ un
ne” per trasformare piu  «Laugurioé che siutilizzino ta- programma

rapidamente i crediti commer-
ciali in liquidita, migliorando la

li strumenti per realizzare una
crescita sana - ha concluso Eu-

che prevede la
collaborazione

gestigne finanziaria quotidia- genio Di Sciascio, assessore al- tra Regione
na. Infine, ci sono il “Venture 1o Sviluppo Economico - e per Puglia e la
Debt” (15 milioni) che consente ~ COstruire un ecosistema stabile societa in
alle aziende di ottenere nuova  che renda il sistema imprendi- house e
liquidita per finanziare lo svi-  toriale pugliese sempre pil finanziaria
luppo senza dover cedere ulte- competitivo, innoyativo, attrat- regionale
riori quote societarie e “Rilan-  tivo e sempre piu autonomo Puglia
cio & Crescita” (25 milioni) per dalle risorse pubbliche che nei Sviluppo,
co-investimento sottoscritto da prossimi anni I'Unione Europea insieme a
Puglia Sviluppo che opera a  potrebbe drasticamente ridur- Confidi, Banca
condizione di mercato affian-  T€». Sella, Sella
cando un fondo di investimen- Intanto, la Regione sta lavo- Investment
to specializzato e gestito da  randoperla rimodulazione dei Banking e
operatore professionale. fondi Fsc. Con tale operazione Cassa Depositi
Tuttavia, ¢ la fase di speri-  Potrebbero essere recuperate e Prestiti
mentazione che deve far riflet-  TISOIS€ (st stima dai 300 ai 400
tere. «Passiamo dall’agevola-  milioni) indirizzate alla riaper- ® Settele
zione a fondo perduto - ha det-  tura delle domande a sportello. misure
to il governatore Antonio Deca- ~ Ma sicuramente in una versio- predisposte
1o - alla costruzione di un vero 1€ che con vedra piu finanzia- conuna
modello industriale territoriale ~ menti a pioggia. Anzi, saranno dotazione di
che si basa sul lavoro, sullava- ~ Presenti parametri ben precisi 360 milioni, il
lorizzazione dei talenti e sulla € impegni chiari. D’altronde, piano punta ad
capacita dei nostri imprendito- ~ prima bisognera terminare la attivare oltre
ri di creare valore». Il punto ¢ ~ Ticognizione delle domande 2,9 miliardi di
che dalla Ue arrivano gia le pri- depositate paria quasi 5 miliar- nuovi
me direttive per la programma-  di con un contributo regionale investimenti,
zione 2028-2034: se risorse sa-  richiesto che si aggira sui 2,6 grazie
ranno, bisognera gestirle per  miliardi. all'effetto
irrobustire la capacita finanzia- © RIPRODUZIONE RISERVATA moltiplicatore
cheamplia le
opportunita di
crescita

Il tecnico Eugenio Di Sciascio assessore regionale allo Sviluppo Economico
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La Regione vara 7 strumenti finanziari per le imprese

BALSAMO, INCISO, PEZZUTO E SERVIZI ALLE PAGINE 2 E 3>>
LA STRATEGIA REGIONALE COIVOLTA CASSA DEPOSITI E PRESTIT NELLA CRESCITA DELLE REALTA PRODUTTIVE PUGLIESI. DECARO: «PASSIAMO DAI SUSSIDI A UN VERO MODELLO INDUSTRIALE TERRITORIALE»

Puglia Moltiplica, nuova linfa per le aziende

1l piano da 360 milioni punta a generare 2,9 miliardi di investimenti e rafforzare I'accesso al credito

ROSANNA VOLPE

@ Chiusa - almeno per ora - ’'esperienza
dei MiniPia, la Regione Puglia prova a
cambiare passonelle politiche industriali.
Non piil soltanto contributi pubblici per
sostenere singoli progetti, ma strumenti
finanziari capaci di moltiplicare le risor-
se, attirare capitali privati e di accom-
pagnare le imprese in tutte le fasi del loro
sviluppo.

E questo il senso di «Puglia Moltiplica»,
il nuovo piano di azione per il sistema
produttivo. La dotazione della misura é di
360 milioni di euro, con I'obiettivo di at-
tivare oltre 2,9 miliardi di nuovi inve-
stimenti. I1 meccanismo e quello dell’ef-
fetto leva: i fondi pubblici non coprono da
soli'intervento, ma servono a rendere pin
facile I’accesso al credito, a garantire le
imprese, a coinvolgere banche e mercati.
In altre parole, ogni euro pubblico deve
generare pil euro di investimenti. Il pia-
no, costruito attraverso Puglia Sviluppo,
nasce dalla collaborazione con Confidi,
Banca Sella, Sella Investment Banking e
Cassa Depositi e Prestiti. L’obiettivo é ren-
dere gradualmente le aziende pugliesi me-
no dipendenti dai sussidi tradizionali e
piu capaci di stare sul mercato, anche
attraverso strumenti di finanza evoluta.

«Mettiamo in campo - ha sottolineato il
presidente della Regio-
ne, Antonio Decaro - ol-
tre 100 milioni di euro
in pin rispetto alla Re-
gione Lombardia, che
solo pochi giorni fa ha
presentato il suo pac-
chetto di interventi per
sostenere le realta eco-
nomiche del territorio.

Lofacciamoperchécre-

diamo che la Puglia non abbia nulla di
meno delle grandi regioni del Nord, sto-
ricamente considerate pit dinamiche sul
piano economico. Con questo piano, vo-
gliamo cambiare paradigma: passare
dall’agevolazione a fondo perduto alla co-
struzione di un vero modello industriale
territoriale, fondato sul lavoro, sulla va-
lorizzazione dei talenti e sulla capacita dei
nostri imprenditori di creare valore»,

«Vogliamo mettere le imprese nelle con-
dizioni di investire di piu - ha aggiunto
I’assessore allo Sviluppo economico e al
lavoro, Eugenio Di Sciascio - crescere di

pitl e competere me-
glio. Ogni euro stan-
ziato dalla Regione de-
ve servire ad attivare
ulteriori capitali, coin-
volgere il sistema del
creditoegli investitori
privati. Non si tratta
solo di finanziare pro-
getti, ma di costruire
un ecosistema stabile,
capace di rendere il tessuto imprendito-
riale pugliese piti competitivo, innovativo
e autonomo dalle risorse pubbliche».

Il piano comprende sette misure. La
prima é il Fondo Minibond Puglia
2021-2027, gia avviato con la call aperta il 4
giugno: 80 milioni di risorse regionali per
attivare fino a 320 milioni di finanziamen-
ti. In pratica, le imprese potranno emet-
tere prestiti obbligazionari, i cosiddetti
minibond, per finanziare piani di svilup-
po, innovazione, ricerca, digitalizzazione,
internazionalizzazione, transizione ener-
getica o operazioni di espansione. La ga-
ranzia pubblica servira a rendere queste
operazioni piti accessibili e meno costose.
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Accanto ai minibond ci sono Equity Pu-
glia, per start up e imprese innovative; il
finanziamento Jtf per la provincia di Ta-
ranto; il MicroPrestito per microimprese
e lavoratori autonomi; la garanzia per il
breve termine, pensata per trasformare
piu rapidamente crediti e fatture in Li-
quidita; il Venture Debt, destinato alle
aziende innovative in fase di scale-up; e
Rilancio & Crescita, rivolto alle piccole e
medie imprese con potenzialiti di mercato
ma temporanee difficolta di accesso al cre-
dito.

Sul fronte dei partner finanziari, Cassa
Depositi e Prestiti rivendica il proprio
ruolo nello sviluppo dei minibond. «Que-
sti strumenti consentono alle imprese di
diversificare le fonti di finanziamento e
sostenere programmi di crescita», ha di-
chiarato Andrea Nuzzi, direttore Busi-
ness di Cdp. Per Giorgio De Donno, con-
direttore generale e vice Ceo di Banca
Sella, il Basket Bond Puglia rappresenta
«un’importante opportunita per sostenere
i piani di innovazione e sviluppo delle
piccole e medie imprese e delle aziende a
media capitalizzazione della regione»,

Giacomo Sella, head of Sella Investment
Banking, ha sottolineato invece che «dare
accesso al mercato dei capitali rappresen-
ta una leva decisiva per la crescita delle
piccole e medie imprese».

Positivo anche il giudizio di Confindu-
stria, che ha accolto il piano come un
segnale importante nella direzione di una
politica industriale piti moderna, capace
di sostenere investimenti, crescita dimen-
sionale eaccesso a nuove forme di finanza,
superando la logica del contributo una
tantum e costruendo strumenti piu vicini
alle esigenze reali delle aziende.
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Settore strategico. Una fase di assemblaggio degli elicotteri Leonardo

Leonardo potenzia
la filiera nazionale
degli elicotteri

2 —a con nuovi fornitori lombardi di beni
Forniture critiche eservizi. Dall’altro creanuove op-
portunitadi sviluppo, indotto e oc-
cupazione per le aziende coinvol-
te».Leonardo edel resto presente
Siglati 5 nuoviaccordi con  giaoggiin Lombardiacon seisedi

pmilombarde nel quadro  tra Varese, Milano e Brescia, spe-

del pianﬂ Crescere insieme cialzizate nei settori elicotteri, ae-
ronautica, spazio, elettronicae cy-

bersecurity. Il ruolo di Regione
Giovanna Mancini Lombardia e stato quello di «con-

nattnrow hanracioatn 'accoaconra




Le prime forniture arriveranno gia
ainizio 2027, dopo aver completa-
totutte le certificazioni necessarie
entrolafine di quest’anno. Il grup-
po bolognese Poggipolini, attra-
verso la propria controllata
Aviomec di Mornago, in provincia
di Varese, € una delle 20 aziende
che, indue anni, hanno siglato ac-
cordi con il gruppo Leonardo, at-
traverso la divisione Elicotteri,
nell’'ambito del programma Cre-
scere Insieme che ha come obietti-
vo quellodi sviluppare e rafforzare
in Italia una filiera nazionale del
volo verticale, coinvolgendo im-
prese italiane nella progettazione
e produzione di componenti desti-
nati aglielicotteri civili del gruppo.
Le ultime collaborazioni sono
state siglate ieri, con cinque pmi
lombarde, nella sede di Regione
Lombardia dove, due anni fa, il
programma era stato presentato
perlaprima volta, grazie ancheal
supporto dato dalla Regione nella
ricerca delle aziende adatte a ri-
spondere alle esigenza tecnologi-
che e industriali di Leonardo. La
divisione Elicotteri acquista ogni
anno forniture per circa 3 miliardi
di euro, di cui il 65% proviene at-
tualmente da fornitori esteri. Da
qui la necessita (ma anche la vo-
lonta strategica) di far crescere nel
Paese le competenze tecnologiche
e industriali per ridurre progressi-
vamentela dipendenzaestera del-
le cosiddette forniture critiche
(«bottleneck items), portando nel
nostro Paese una quotasignificati-
va di queste produzioni.
«Abbiamo fatto il giro d’Italia,
presentando il programma Cre-
scere Insieme aoltre 8oo imprese
in 11 regioni, da Nord a Sud, e ora
siamo tornati qui, dove questo
percorso era cominciato due anni
faanche grazie al supporto di Re-
gione Lombardia, e da dove riba-
diamo la nostra volonta diandare
avanti ner rafforzare 'antnnomia

Il Sole 24 Ore
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tra«l'esigenzadi Leonardoditro-
vare nuovi protagonisti della sup-
ply chain, e quella delle imprese
lombarde di crescere e acquisire
competenze tecnologiche in setto-
ristrategici».I nuovi protagonisti
lombardi dell'iniziativasono Del-
I'Orto, azienda dell’'automotive
con sede a Cabiate (Como), in part-
nershipcon Tema Avio di Somma
Lombardo (Varese); Brancaro In-
dustries di Cardano al Campo (Va-
rese), Omb Salieri di Brescia; Pa-
rianidi Fermo (Varese) e lastessa

®

In due anni il gruppo ha
siglato accordi con 20
aziende in 11 regioni
Presentatii risultati

in Regione Lombardia

Tema Avio. A fronte di investimen-
ti iniziali condivisitra Leonardoe
lecinque aziende coinvolte perun
totale di 10 milioni di euro, queste
nuove collaborazioni genereranno
forniture annue stimate tra8e 10
milioni di euro, pariaunvalorein-
dustriale complessivo tra 250 e
300 milioni nell’arco di 30 anni.
Uno degli aspetti interessanti
del programma e il fatto che coin-
volge anche imprese specializzate
in filiere diverse da quella dell’ae-
rospazio, o comungue dal settore
deglielicotteri, e prevede infatti un
supporto economico, e soprattutto
tecnologico,daparte di Leonardo
per coprire icosti di certificazione
sulle piattaforme e per agevolarele
fasi di sviluppo e collaudo dei
componenti. Le imprese partner si
fanno invece carico delle spese di
certificazione aziendale e dilinea
produttiva, delle attivita non ricor-
renti e dell’industrializzazione.
L'incontro di ieri a Milano e sta-
to anche l'occasione per fare il
punto sui risultati dell'iniziativa,
che, come accennato, € stata pre-
sentatafinoraa Bnnaziendein tut-
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tecnologica dell'ltalia nei settori
strategici», haspiegato Gian Pietro
Cutillo, condirettore generale di
Leonardo e managing director del-
la divisione Elicotteri.

«Questo progetto ha una rile-
vanza strategicaper il Paese e per
noi, come territorio, un valore
doppio - ha detto I'assessore allo
Sviluppo economico di Regione
Lombardia Guido Guidesi —: daun
lato stabilizzala presenza di Leo-
nardo nella nostraregione, attra-
versoil rafforzamento della filiera

Il Sole 24 Ore

ta Italia, individuate grazie al sup-
portodi Regioni, distretti, associa-
zioni e Confindustria. Di queste,
150 realta sono state selezionate
per proseguire nel percorso che,a
oggi, ha portato a 2o collaborazio-
ni complessive. «Gli accordi pre-
sentati oggi dimostrano che,
quando grande impresa, pmi e
istituzioni lavorano insieme, si ge-
neranoinvestiment,innovazione,
crescita industriale e occupazione
qualificata», ha concluso Cutillo.
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Dall’Al alle stampanti 3D,
voucher da 150 milioni
alle piccole imprese

Punti impresa digitale

Coinvolte 61 Camere
di commercio, che domani
apriranno gli sportelli

Lorenzo Pace

Una stampante 3D per produrre
prototipi in azienda, senzapitcom-
missionarli a terzi. Un software di
intelligenza artificiale che prevedei
guasti diunmacchinario prima che
si fermi. O magarila consulenza di
unenergy manager perlaredazione
del primo bilancio di sostenibilita
Esg. Sono alcune delle spese che le
piccole imprese italiane potranno
cofinanziare grazie ai 150 milioninel
prossimo triennio che arriveranno
grazie al nuovo Bando Voucher
Doppia Transizione dei Punti im-
presa digitale (Pid). Ad aderire sono
61 Camere dicommercio, che daran-
no il via ai rispettivi sportellida do-
mani. Il fondo nasce dall’aumento
del 20% del diritto annuale camera-
le, autorizzato daldecreto del mini-
stero delle Impresedel17 marzo, e fi-
nanziaprogetti coerenti conil Piano
Transiziones.0.

I destinatari sonoesclusivamente
le micro, piccole e medie imprese -
le Mpmi come definite dalla racco-
mandazione europea del 2003 - con
sede nella circoscrizione della Ca-
mera competente, attive ein regola

data, blockchain, realta aumentata
e virtuale, sensoristica 10T, gestio-
nali Erp e Crm, sistemi di monito-
raggio dei consumi energetici e
strumenti per il rating Esg. Resta
fuori, enone dettaglioda poco,ildi-
gitale di base: niente pc, smartpho-
ne, tablet, stampanti non 3D, siti
web, né campagne Seo o webadver-
tising. Anche I'e-commerce ¢ am-
messo solose agganciatoaun’altra
tecnologia dell’elenco.

[l meccanismo, come detto, € a
sportello: contal’'ordine cronologico
di arrivodelle domande, fino aesau-
rimento fondi. Dalle 10 dell'8 luglio si
potra compilare la richiesta sulla
piattaformaReStart di InfoCamere,
con Spid e firma digitale;'inviovero
e proprio seguira il calendario che
ciascuna Camera fissa nel proprio
avviso. Obbligatorio, primaditutto,
ilSelfiz.o:'autovalutazione gratuita
di maturita digitale vacompilatanei
tremesi precedentila domanda eri-
petuta afine progetto, per fotografa-
reillivellodipartenza ed evitaredifi-
nanziare tecnologie scollegate dai
processi reali. Previste anche pre-
mialitada 250 europerchipossiede
ilratingdilegalita o lacertificazione
della parita digenere.

Alle spalle c’e unpercorsoavviato
nel 2017 conilministerodelle Impre-
se e Unioncamere. Larete dei Pid ha
finoraassistito un milione di impre-
se e mobilitato circa 325 milioni in
voucher, arrivati a oltre 4omila
aziende. L'impegno e passato dai cir-
ca 40 milioni del 2020 ai 50 milioni
del 2024, mentre le imprese assistite



condirittoannuale.Il contributoéa
fondo perduto, in regime de mini-
mis, e copre fino al 70% delle spese
ammissibili. L’elenco delle tecnolo-
gie finanziabili € lungo e specifico:
oltre a Al e stampa 3D, comprende

cloud e quantum computing, cyber-
security, robotica collaborativa,big
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passavano dalle z3omila del primo
annoalle 15omiladel 2025. Secondo
'analisi di Unioncamere con Dintec,
dal 2019 lamaturita digitale é salita
dell'8%. Un passo avanti che, seppur
modesto, puo aiutare le realta piu
piccoleitaliane a essere competitive.
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Emergenza caldo, lavori
bloccabili dal preposto

Sicurezza

Nuovi chiarimenti
operativi in una nota
dell’Ispettorato nazionale

Attenzione particolare
per il settore edile, agricolo,
della logistica e deiriders

Antonella Iacopini

Con la nuova ondata di caldo, che,
come ogni anno, sta interessando
tuttoil territorio nazionale, non so-
lole Regioni hanno adottato le ne-
cessarie ordinanze per conciliare le
esigenze lavorative con la tutela
dellasalute e sicurezzadeilavora-
tori, ma anche I'Ispettorato nazio-
nale dellavoro si e attivato pubbli-
cando la nota 5484/2026 di ieri,
contenente indicazioni operative
per I'attivita di vigilanza.

L'Ispettorato, nel richiamare le
precedenti notein materia eil Proto-
colloquadro per'adozione delle mi-
sure di contenimento dei rischilavo-
rativilegatialleemergenze climatiche
negli ambienti di lavoro (Dm
95/2025), pone I'attenzione su una
puntuale valutazione dei rischi da
stress termico ambientale, conside-
ratol'aumentodel rischioinfortuni-
stico, legato all'innalzamento delle
temperature, soprattutto in settori
come quello dell’edilizia, civile e stra-
dale, del mondo agricolo, dellalogi-
stica e deiriders.

Il “rischio da calore” € soggetto
alla valutazione deirischi di cui al-

I'articolo 28 del Dlgs 81/2008 eida-
toridilavorodevono tener conto,ad
esempio: delle attivita che compor-
tano mansioni dasvolgersi all’aper-
to noninvia occasionale; degliorari
dilavoro nelle ore piticalde e soleg-
giate della giornata; delle attivita
che richiedono intenso sforzo fisico,
ancheabbinatoall'utilizzo di parti-
colaridpi; dell'ubicazione delluogo
dilavoro; nonché delle caratteristi-
che soggettive dei lavoratori (eta,
salute, genere). In occasione dei
controlli, quindi, gli ispettori verifi-
cano che siastato valutatoil rischio
da stress termico ambientale nel
Documento di valutazione dei rischi
(Dvr) e nel Piano operativo di sicu-
rezza (Pos), oveapplicabile, soprat-
tutto nei citati settori.

Ma non basta la valutazione. E
fondamentale, e saraquindi oggetto
prioritario dell'accertamento, anche
laprevisione e la concreta attuazione
dellerelative misure di prevenzione
e protezione adottate perescludere
i danni da calore e insolazione. Si
pensi allarimodulazione degli orari

Oggetto di verifiche

il fatto che il rischio

da stress termico
ambientale sia stato
valutato nel Dvr e nel Pos

®

dilavoro, le pause in zone ombreg-
giateo rinfrescate, ladisponibilita di
acqua fresca,l'usodi indumenti leg-
geri traspiranti e coprenti. Fino ad
arrivare alla sospensione tempora-
nea delle attivita lavorative in pre-
senzadicondizioni climatiche talida
determinare unrischiononaccetta-
bile perla salute elasicurezzadeila-
voratori (analogo obbligo di inter-
vento grava anche sul preposto).

Tutto questo senza dimenticare
difornire unaadeguatainformazio-
ne e formazione sui colpidi caloree
sulle procedure diprimosoccorsoa
lavoratori e preposti. Il tutto conla
consultazione del rappresentante
deilavoratoriperlavalutazione dei
rischi. Onere del datore dilavoro an-
che la sorveglianza sanitaria per
prevedere, conilmedico competen-
te, eventuali prescrizioni o limita-
zionispecifiche perilavoratoricon-
siderati “fragili” o maggiormente
esposti agli effetti del caldo.

Daultimo nonvadimenticato che
la possibilitadiblocco puo competere
anche al personale ispettivo. In as-
senzadellavalutazionedel rischioe/
odell'attuazione delle misure di pre-
venzione idonee, puoessereimparti-
talaprescrizione ai sensi dell’articolo
181, comma 1, del Dlgs 81/2008, in
combinatodispostoconlarticolo28,
comma 2, letteraa) (assenzadellava-
lutazione del rischio “microclima™),
ovvero letterab) (mancata indicazio-
nedelle misure diprevenzione e pro-
tezione), oltre ad un ordine di Polizia
Giudiziaria, ai sensi dell'articolo 55
delCodice diprocedurapenale. Lari-
presadelle lavorazioniinteressate &
condizionataall’adozione dituttele
misure necessarie atte ad evitare /ri-
durreil rischio.
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