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UNA GRANDE OPERA PERLA MOVIMENTAZIONE DELLE MERCI

Aperto il cantiere per la piattaforma

logistica di Foggia-Incoronata

©® Aperto il cantiere della nuova piattaforma logfica
di FoggiaIncoronata. L’operanasce da un investimento
complessivo di 40 milioni di euro, finanziati con il
Fondo Sviluppo e Coesione 2014-2020 e con I’Accordo
Governo-Regione del 2024. La gestione ¢ affidata a Lo-
tras, in partenariato con progettisti pugliesi e nazionali,
e si accompagnera a un piano occupazionale che pre-
vede almeno 100 nuovi posti di lavoro diretti e indiretti
gia dal primo anno dopo il collaudo.

“La piattaforma logistica ferroviaria di Foggia In-
coronata e un’infrastruttura
chesipropone come il cuore di
unanuova geografia economi-
ca che fa della Capitanata un
nodo strategico tra il Mediter-
raneo e I’Europa. Qui si com-
pone un mosaico fatto di con-
nessioni ferroviarie ad Alta
Capacita, di servizialle impre-
se e di occupazione stabile:
ogni treno che partira da Fog-
gia Incoronata € un camion in i
meno sulle nostre strade, piac ==
competitivita per le nostre im-
prese, piu sicurezza e sostenibilita ambientale. Con
questa piattaforma, Foggia diventa la porta d’ingresso
dell'Italia meridionale alle grandi reti europee”, ha
spiegato il vicepresidente della Regione, Piemontese.
Un’opera strategica per la Capitanata. La piattaforma
sorge in posizione baricentrica rispetto agli assi adria-
tico e tirrenico, lungo il corridoio ferroviario europeo
Scandinavo-Mediterraneo, e si configura come il re-
troporto naturale del Porto Alti Fondali di Manfre-
donia, in connessione diretta con la piul grande area
industriale provinciale, quella dell’ASI di Foggia-In-
coronata.

L’infrastruttura si inserisce in un disegno pitt ampio
che,aManfredonia, sta vedendo la trasformazione dello
scalo in grande porto industriale grazie ad un ma-
xi-investimento PNRR da 121 milioni di euro. Le due
opere — porto e piattaforma — saranno connesse da un

fascioferroviario che garantiral’integrazione tramare,
gomma e ferro, rafforzando la ZES e rendendo piu
competitivi i sistemi produttivi di Puglia, Molise e
Campania. La Piattaforma il cui cantiere é stato avviato
oggi potra movimentare treni merci fino a 750 metri,
secondo gli standard UE, con un aumento stimato di
produttivita del 25% e della capacitalavorativa del 35%.
Disporra di un fascio di presa e consegna elettrificato
con 3 binari da 800 metri e 4 binari interni da 750 metri;
un magazzino di 10.000 metri quadrati con capacita fino
a 15.000 pallet, le pedane che
fanno da base per impilare e
trasportare merci in grandi
quantita; un hangar manuten-
tivo in grado di effettuare 100
interventi I’'anno su locomoti-
ve e carri; aree di check-in e
gate per camion, zone di con-
solidamento merci, officina e
magazzini di supporto.

Il Capo di Gabinetto della
presidente della Regione Pu-
glia, Giuseppe Catalano, ha
messo I’accento sul modello di
sinergia istituzionale, ricordando che “il progetto espri-
mel’orgoglio di Foggia e della sua terra ela sua capacita
di essere visionaria, che si incarna nella famiglia De
Girolamo”. Il presidente del Consorzio ASI di Foggia,
Agostino De Paolis, ha evidenziato che si tratta di una
«svolta che valorizza le potenzialita del territorio, per-
ché garantisce alle imprese gia insediate uno sviluppo
notevole e possibilita di nuovi investimenti e quindi di
creazione di posti di ulteriori nuovilavoro”.

Secondo Armando De Girolamo, vicepresidente di
Lotras FHP Group, “€ stato realizzato un progetto com-
plesso e articolato, sulla base delle esigenze che ar-
rivavano dal territorio e soprattutto garantendo la mas-
sima sicurezza dei lavoratori”. L’amministratore de-
legato di FHP Group, Paolo Cornetto, ha aggiunto:
“Crediamo che questo hub possa diventare un nodo
importante anche per la logistica nazionale”.




«La nuova Piattaforma Lo-
gistica Ferroviaria Integrata di
Foggia Incoronata puo aprire
prospettive straordinarie per
il potenziamento industriale
di un territorio-cerniera per il
Mezzogiorno qual é la Capita-
nata», afferma il Presidente di
Confindustria Puglia e Foggia,
Pofito Salatfo, a margine della
cerimonia per l'apertura del
cantiere nell'area industriale
di Incoronata. «Confindustria
- aggiunge - non puo che co-
glierne i segnali positivi, che
gia oggi si ravvisano e si intui-
scono in prospettiva, derivanti
da un’infrastruttura logistica
che con la Lotras ha raggiunto
livelli di movimentazione im-
portanti. Mi complimento con
il Vicepresidente esecutivo e
fondatore di Lotras, Armando
De Girolamo e con il Presiden-
te dell’AS], Agostino De Paolis,
per aver creduto fortemente
nel progetto.

E alla Regione Puglia per
averlo finanziato, recuperan-
do un finanziamento che si
credeva perduto. Siamo pro-

Quotidiano di Foggia
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Confindustria, il Presidente Salatto sulla nuova infrastruttura

“La piattaformalogistica di Foggia Incoronata cruciale per il ilancio industriale’

babilmente solo al primo step
di un programma molto pil
ambizioso che, dopo i lavori di
ampliamento destinati a rad-
doppiare la piattaforma, vedra
accrescere significativamente
i suoi flussi di traffico nel qua-
driennio 2027-2031»,
L’apertura del cantiere di
questa importante infrastrut-
tura completa un lungo iter
procedurale che ha visto im-
pegnati la Regione, il consiglio
d’amministrazione di ASI e
I'azienda Lotras nel cui com-
pound sara realizzato I'amplia-
mento del valore di 40 milioni
di euro, fondi finanziati con
il Fondo Sviluppo e Coesione
2014-2020 e con I'Accordo Go-
verno-Regione del 2024. Con
la nuova Piattaforma - € stato
spiegato nel corso dell'incon-
tro - si stima un aumento della
produttivita del 25% e della ca-
pacita lavorativa del 35%. En-
tro il quadriennio 2027-2031,
I'incremento dei flussi ferrovia-
ri potra aumentare tra il 30% e
il 60% dei numeri attuali. Signi-

ficativo il coinvolgimento di
FHP, socio di Lotras dal 2023,
il pitt importante fondo infra-
strutturale del paese con un
portafoglio investimenti per 9
miliardi di euro - come ricorda-
to dall’Amministratore delega-
to Paolo Cornetto - e obiettivi
di espansione e nascita di nuo-
vi insediamenti anche al Sud e
in Puglia in particolar modo.
«Siamo alle soglie di un pas-
saggio cruciale per il rilancio
del sistema economico e im-
prenditoriale della provincia di
Foggia - conclude il Presidente

- in che met-
Salatto - un passaggio che met

te tutti in discussione, in una
visione univoca e partecipata
dell'idea di sviluppo che inten-
diamo portare avanti. Siamo
convinti che il nostro tessuto

economico abbia bisogno di
nuovi investimenti in orado di

nuovi investimenti in grado di

valorizzazione lo status quo e
di aprire nuovi mercati. Biso-
gna essere attrattivi per incen-
tivare un interesse, le misure
in atto allargano la platea degli
investitori e possono accresce-
re le nostre potenzialita».
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Confindustria, Salatto: «La piattaforma logistica cruciale per il
rilancio industriale»

Vincenzo D'Erricol Ottobre 2025

Eﬂﬂll

FOGGIA — La Capitanata si candida a diventare snodo strategico per il Mezzogiorno con la realizzazione della
nuova Piattaforma Logistica Ferroviaria Integrata di Foggia Incoronata, il cui cantiere & stato ufficialmente
aperto nell’area industriale.

«Questa infrastruttura puo aprire prospettive straordinarie per il potenziamento industriale di un territorio-
cerniera per il Sud come la Capitanata», ha dichiarato Potito Salatto, presidente di Confindustria Puglia e
Foggia, a margine della cerimonia inaugurale.

Secondo Salatto, l'opera rappresenta un primo passo verso un programma di pil ampio respiro:
«Confindustria non pud che coglierne i segnali positivi. Grazie alla collaborazione con Lotras sono gia stati
raggiunti importanti livelli di movimentazione. Dopo I'ampliamento, la piattaforma potra raddoppiare le
proprie capacita, con un incremento significativo dei flussi ferroviari nel quadriennio 2027-2031».

Il progetto prevede un investimento da 40 milioni di euro, finanziato attraverso il Fondo Sviluppo e Coesione
2014-2020 e I’Accordo Governo-Regione 2024. L'ampliamento sara realizzato all'interno del compound
Lotras, con il sostegno del Consorzio ASI e della Regione Puglia. Secondo le stime, la produttivita aumentera
del 25%, mentre la capacita lavorativa crescera del 35%.

Un ruolo decisivo lo avra anche FHP (Fondo Italiano per le Infrastrutture), entrato nel capitale Lotras nel 2023
e oggi principale fondo infrastrutturale del Paese, con un portafoglio da 9 miliardi di euro. Come ha ricordato
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I’'amministratore delegato Paolo Cornetto, sono in programma ulteriori espansioni e nuovi insediamenti al
Sud, con particolare attenzione alla Puglia.

«Siamo alle soglie di un passaggio cruciale per il rilancio del sistema economico ed imprenditoriale della
provincia di Foggia — ha concluso Salatto —. Il nostro tessuto produttivo ha bisogno di investimenti capaci di
valorizzare lo stato attuale e aprire nuovi mercati. L’attrattivita del territorio € fondamentale: pil investitori
significa pil opportunita per la crescita».
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Poteri

Sindaca e Galasso

Housingsociale,
interpellatele 27

imprese. TAR,

Episcopo chiarisce

APAGINABGE7

Housing sociale, i chiarimenti della
Sindaca al TAR. La Torre conferma
di essere ancora interessato

L'amministrazione a giugno ha contattato tutte le 27 imprese coinvolte dal vetusto
programma, tra cui La mia casa srlil cui caso & stato discusso a meta settembre

di Lucia Piemontese

eil segretario generale del Comune
Sdi Foggia Alfredo Mignozzi ha

chiarito, nei mesi scorsi, che l'atto di
indirizzo della giunta Episcopo rispetto al
completamento del Piano urbanistico ge-
nerale da parte del progettista incaricato,
professor Francesco Karrer, dovra esse-
re portato in consiglio comunale, resta da
capire anche come e quando si chiudera
definitivamente la storia, lunga ormai 17
anni, dell’housing sociale.
Il 15 aprile scorso vi fu la clamorosa boc-

ciatura da narte della stecsea maaaioran-
claiura, Ga parie geiia siessa maggioran

za, della proposta di delibera con cui Ga-
lassovoleva porre la pietratombale sul ve-

tusto programma. Da allora non si & com-
preso cosa comporti la mancata revoca
dell’housing sociale e nonlo sié compreso
nemmeno in sede giudiziaria, dove conti-
nua a dar battaglia La mia casa srl di Giu-
seppe La Torre.

Nel 2024 l'impresa fece ricorso contro il
Comune lamentando l’illegittimita del si-
lenzio sullistanza per il completamento
della procedura amministrativa afferente
al programma di housing sociale. “ll colle-
gioritiene di indicare d’ufficio possibili pro-
fili di inammissibilita del ricorso, specifica-
menteinrelazione al contenuto e agli effetti
della sentenza del Consiglio di Stato di
marzo 2024”, affermo a giugno il TAR, as-
segnando alle parti 30 giorni da tale ordi-
nanzaper presentare memorie. Ma quello
chepiuapparveinteressantefuilriferimen-
to alla delibera di aprile di mancata revoca

dell’housing sociale: “Questa sezione re-
puta, altresi, opportuno chiedere unarela-
zione di chiarimenti al Comune di Foggia,
a firma del sindaco in carica, in ordine agli
intendimenti relativi alla deliberazione del
consiglio comunale di Foggian. 23 del 15
aprile 2025, depositata in giudizio da en-
trambe le parti in causa”.
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Ebbene, lo scorso 29 settembre & stata
pubblicata la nuova ordinanza del TAR ba-
rese, in cui si spiega che con relazione di
chiarimenti del 17 luglio scorso la sindaca
Episcopo ha rappresentato, facendo pro-
priounchiarimentoformalizzatodal segre-
tario generale Mignozzi, che la delibera di
aprile, valida ed efficace, “ha disposto la
contrarieta al contenuto dispositivo della
medesima proposta”. “Pertanto, I'atto de-
liberativo adottato dal consiglio comunale
siesprimeinmodoformaleecontrariosulla
proposta. Ne deriva, di conseguenza, che
ilconsigliocomunale ha, nell’'eserciziodel-
la sua naturale discrezionalita, negando
(inestremasintesi) il superamento del pro-
gramma e l'incapacita di soddisfacimento
dell'interesse pubblico, per converso con-
fermato l'esistenza di un interesse pubbli-
coancoraattuale e concreto all'attuazione
del programma di iniziativa pubblica per
I'emergenza abitativa di cui alle delibere di
consiglio comunale n. 40 del 02.10.2008,
n.42del 20.04.2009en.52del 22.07.2010
del Comune di Foggia”. “Per di piu”, sileg-
ge ancora nell’'ordinanza, “sempre secon-
do il tenore letterale della deliberazione
contraria approvata dall’'assise, la disap-
provazione della proposta, impedisce diri-
tenereespressoalcunindirizzo aldirigente
dell’Area 6 — Urbanistica e Lavori Pubblici
“affinchévengadatomassimoimpulsoalla
definizione della pianificazione generale
urbanistica per la parte “programmatica”
del redigendo PUG, con particolare atten-
zione...”. In merito all'istruttoria compiuta
dal dirigente, la stessa é stata finalizzata a
motivare un provvedimento di segno con-
trario alla conferma dellinteresse pubbli-

La giunta nella seduta consiliare sul social housing

co, istruttoriacheil consigliocomunalenon
haritenuto di assecondare. Ossia, il consi-
glio comunale non ha ravvisato la sussi-
stenza di sopravvenuti motivi di pubblico
interesse che potessero condurre ad una
nuova valutazione dell’interesse origina-
rio. Non si & concretizzata la revoca della
dichiarazione pubblicointeresseounasua
nuova e differente valutazione”.

Inoltre, con la medesimarelazione di chia-
rimenti Episcopo “ha riferito che 'Area 6 a
cui fa capoil Servizio Urbanistica ha pron-
tamente adempiuto all’obbligo diriattivare
il procedimento amministrativo”, avviando
agiugnoscorsoun’interlocuzionecontutte
le 27 imprese interessate al programmadi
housing sociale, chiedendo in ragione del
lungo lasso ditempotrascorsoil permane-
re dell'interesse a suo tempo manifestato
con la partecipazione al bando di novem-
bre 2008. Infine hafatto sapere che “adesi-
todeiriscontri che perverranno siassume-
ranno le decisioni del caso, provvedendo
a notiziare la Regione Puglia circa le fasi
successive da intraprendere per traguar-
dare la conclusione del procedimento nel
minor tempo strettamente necessario”.
Pertanto, secondo Episcopo, “@ stato ri-
mosso qualsivoglia inadempimento da
parte di questa amministrazione”.

La mia casa srl & tra quelle imprese che
hanno confermato l'attuale persistenza
del proprio interesse. Ecco perché in
udienza, a meta settembre scorso, il TAR
ha rilevato eventuali profili di improcedibi-

litd del ricorso sul silenzio e assegnato alle
parti il termine di 40 giorni per presentare
memorie scritte sulla questione, fissando
l'udienza per il 14 gennaio 2026.
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IL FENOMENO

L'’ANALISI DI CONFCOMMERCIO

L'effetto principale sono i salari piti bassi. Sangalli: danneggiano 'economia del Paese

VGIANPAOLO BALSAMO

©® Nel sistema contrattuale-col-
lettivo italiano e possibile riscon-
trare la presenza di piu contratti
collettivi per la definizione dei
trattamenti economici e norma-
tivi di uno stesso settore merceo-
logico.

In Italia sono depositati presso
il Cnel oltre mille contratti col-
lettivi nazionali di lavoro, ma solo
una parte e sottoscritta da orga-
nizzazioni realmente rappresen-
tative. Nei soli settori terziario e
turismo si contano piu di 250 con-
tratti, ma la maggioranza dei la-
voratori € coperta da pochi Cenl,
tra cui il Cenl Terziario, Distri-
buzione e Servizi firmato da Con-
fcommercio, il pittapplicato in Ita-
lia con circa 2,5 milioni di addetti.
Ci sono poi altri contratti, invece,
sottoscritti da organizzazioni sin-
dacali dotate di una scarsa rap-
presentativita che cercano, spesso
con successo, di attirare 1’atten-
zione degli imprenditori abbat-
tendo drasticamente il costo del
lavoro, cioé stabilendo trattamen-
ti retributivi e normativi peggio-
rativiperilavoratori. Il fenomeno
€ noto come «dumping» contrat-
tuale e questo spiega, nel gergo
dellerelazioni industriali, 'impie-
go della espressione «contratti pi-
rata». Proprio come i «pirati», tali
contratti mirano a creare un mer-
cato del lavoro «parallelo» e «sot-
topagato» rispetto a quello gene-
rato da sistemi di contrattazione
che hanno uno storico ed effettivo
radicamento nel settore.

A livello nazionale, secondo
quanto emerge da un’analisi
dell’Ufficio Studi di Confcommer-

.

M.;-b :

L’ALLARME Il dumping. Nel riquadro Carlo Sangalli

dai vertiti ci Confcommercio, il
fenomeno del dumping contrat-
tuale mina la produttivita, inde-
bolisce il tessuto imprenditoriale
e frena la crescita del Paese.
«Come Confcommercio - ha
commentato il presidente, Carlo
Sangalli - teniamo al benessere e
alla qualita del lavoro e della vita
dei lavoratori delle nostre impre-
se, perché questi sono il nostro
vero patrimonio di competenze e
professionalita e una risorsa fon-
damentale. Per questo siamo co-

A LIVELLO REGIONALE

La piu colpita & la Calabria, dove oltre ['11%
degli occupati del settore cono penalizzati. Seguono
Sicilia (8,9%), Campania (8,56%) e Tacco d'ltalia (7%)

Lavoro, allarme contratt «pirata»

stantemente impegnati a garan-
tire regole eque, tutele solide e
prospettivedicrescita per chiogni
giorno contribuisce allo sviluppo
dei nostri settori».

«Da sempre - continua Sangalli-
sottoscriviamo contratti innova-
tivi e moderni che anticipano le
esigenze dei lavoratori coniugan-
dole con quelle delle imprese. Og-
gi, perd, guardiamo con forte
preoccupazione al cosiddetto
dumping contrattuale, un fenome-
no che sta assumendo proporzioni

sempre maggiori, soprattutto in
alcune aree del nostro Paese, che
mina le regole della concorrenza,
svaluta il lavoro e crea disparita
tra imprese e tra lavoratori. C’e,
dunque, bisogno di rafforzare la
collaborazione con i sindacati, ma
soprattutto di
una maggiore
attenzione da
parte del Go-
verno a cui
chiediamo un
impegno con-
creto per impe-
dire P’applica-
zione di con-
tratti sottoco-
sto». Non man-
cano anche al-
cune proposte da parte dellala pitt
grande rappresentanza d'impresa
in Italia: «In particolare - dice Car-
lo Sangalli - comunicazioni obbli-
gatorie a tutte le sedi istituzionali
del contratto applicato, certifica-
zione della rappresentativita, po-
tenziamento degli strumenti di vi-
gilanza e monitoraggio, rafforza-
mento della bilateralita come
strumento di certificazione della
qualita contrattuale. Solo cosi si
puo garantire tutela del lavoro e
competitivita del sistema».

LINIZIATIVA VITO D'INGEO SARA PRESTO SOTTOSCRITTO CON I SINDACATI ED E UN ATTO DI RESPONSABILITA E DI COESIONE TRA LE DIVERSE PARTI SOCIALI

Nasce 1l Patto lavora

cio sul «dumping» contrattuale
(presentata ieri a Roma alla pre-
senza del segretario generale di
Confcommercio, Marco Barbieri,
del responsabile per le Politiche
del lavoro e del Welfare, Guido
Lazzarelli e del direttore dell’Uf-
ficio Studi, Mariano Bella), i «con-
tratti pirata», firmati da sigle mi-
nori, sono oltre 200 e riguardano
circa 160mila dipendenti e oltre
21mila aziende. Tra questi, quelli
piu rilevanti per numero di ad-
detti includono i contratti Anpit
(H024 e HO5K) con, rispettivamen-
te, 56.743 e 35.870 dipendenti, e il
contratto Cnai (H019) con 15.174
dipendenti.

I1 fenomeno riguarda in modo
particolare le micro-imprese e le
cooperative, realta molto diffuse
in questi comparti, e presenta una
forte connotazione territoriale, &
infatti pitt marcato nel Mezzogior-
no. La regione piu colpita & 1a Ca-
labria, dove oltre 1'11% degli oc-
cupati del settore lavora con con-
tratti pirata. Seguono la Sicilia
(8,9%), la Campania (8,5%) e la
Puglia (7%).

Meno diritti, tutele ridotte e pa-
ghe piu contenute, sono gli effetti
del dumping contrattuale denun-
ciatida Confcommerciochehaan-
che realizzato un’analisi secondo
la quale i principali effetti del
«dumping contrattuale» sono al-
meno 8.000 euro di retribuzione
annua lorda in meno rispetto al
proprio contratto, la «flessibilita
accentuata senza garanzie» e un
minor numero diferie e permessi.
A livello generale, € stato ribadito

una risposta della Pt

® Delle 37 province dove il dumping
supera la soglia del 4% nel mercato del
lavoro 31 sono al sud. Sul podio c’e¢ Vibo
Valentia, dove i contratti pirata sono
quasi il 26,5% del totale, seguita da Co-
senza e Palermo con il 13,5 e il 12,8%.
Ma al quarto posto tro-
viamo il Salento dove,
sempre secondo 1’analisi
di Confcommercio, la
quota di questi contratti
tocca il 12,57%, a Brin-
disi il 6,50%, nel Barese
i1 6,38%, il 5,71% nel Ta-
rantino, il 4,29% in Ca-
pitanata e il 4,06% nella
provincia BAT.

«Il fenomeno del dum-
ping contrattuale qui in
Puglia come altrove -
evidenzia Vito D’Ingeo,
presidente di Confcom-
mercio Puglia - rappresenta una delle
principali distorsioni del mercato del
lavoro: ’applicazione di contratti col-
lettivi non rappresentativi determina
retribuzioni inferiori, minori tutele
per ilavoratorie una concorrenza slea-
le tra imprese».

Uno scenario denunciato anche da
Fipe-Confcommercio nella seconda
edizione del «Manuale sul dumping
contrattuale nei pubblici esercizi», che
fupresentato lo scorso 22 luglio al Cnel,
in un evento nazionale dedicato a im-
prese, istituzioni e organizzazioni sin-
dacali.

E, proprio in questo contesto segnato
dalla crescente diffusione del dumping
contrattuale, Confcommercio Puglia,
Filcams Cgil Puglia, Fisascat Cisl Pu-

glia e Uil TuCs Puglia nelle prossime
settimane sottoscriveranno unaccordo
quadro volto alla costituzione del Patto
per il Lavoro nel Terziario e Turismo:
un atto di responsabilita e di coesione
tra parti sociali per la tutela del lavoro
di qualita, della contrat-
tazione collettiva genui-
na e della concorrenza
leale tra imprese.

«Si tratta di un’oppor-
tunitd concreta per le
imprese pugliesi che vo-
gliono investire sulla
qualita del lavoro, con
strumenti sostenibili e
collaborativi» — ha di-
chiarato Vito D’Ingeo,
Presidente di Confcom-
mercio Puglia «Lascelta
della Regione di valoriz-
zare la bilateralita con-
fermala centralita del dialogo sociale, a
tutela dei lavoratori ma anche della
competitivita aziendale. I nostri Ccnl
garantiscono condizioni di lavoro
eque, sostenute da servizi reali come la
formazione, la sanita integrativa e il
welfare. L’Ente Bilaterale é lo strumen-
to piu efficace per tradurre questi prin-
cipi in misure concrete e personaliz-
zate per ogni azienda del territorio e
soprattutto per fidelizzare i dipenden-
ti».

Confcommercio Puglia ribadisce
quindi I'importanza di valorizzare i
Ccnl genuini, che prevedono strumenti
concreti come la bilateralita, la forma-
zione continua, la sanita integrativa, la
sicurezza e un sistema di welfare strut-
turato. Gli enti bilaterali di settore e

territoriali rappresentano un presidio
concreto di legalita, supportano le im-
prese nella corretta applicazione del
contratto collettivo e rafforzano la qua-
lita dell’occupazione.

Come consigliere del Cnel e compo-
nente della commissione per 1I’infor-
mazione (il cui presidente é il prof Mi-
chele Tiraboschi) stiamo approfonden-
do la contrattazione collettiva mino-
ritaria.

«Come consigliere Cnel - ha anche
aggiunto D’Ingeo - sto lavorando in ma-
niera assidua sulla Contrattazione col-
lettiva di minore applicazione. La ri-
cerca, condotta sulla base dei dati con-
tenuti nel XXVI Rapporto Cnel su mer-
cato del lavoro e contrattazione col-
lettiva si propone di indagare e rela-

V0 nel terziarlo e turiSmo
olia contro il dumping

tivizzare il dato della frammentazione
contrattuale che tanto preoccupa 1’opi-
nione pubblica e interroga il dibattito
accademico».

«Nonostante la presenza di oltre mil-
le contratti collettivi nazionali nel set-
tore privato, la frammentazione con-
trattuale appare piu formale che so-
stanziale. Secondo il XXVI Rapporto
Cnel, i197% dei lavoratori dipendenti &
coperto da appena 99 contratti, tutti
sottoscritti dalle principali sigle sin-
dacali. Al contrario, i 632 contratti fir-
mati da organizzazioni minori - pur
rappresentando il 62% del totale - in-
teressano meno del 3% della forza la-
voro, spesso con una diffusione mar-
ginale e circoscritta a poche aziende o
territori» [gian.bals.]
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Concordato, adesioni a quota 55mila
Controlli mirati su 2,2 milioni di partite Iva

Lasecondaedizione del concorda-

Fisco e contribuenti toraccoglie s5milaadesioni. Indue
annisono emerse dalnero21omila
partite Iva. Ora controlli mirati sui
2,2milioniche nonhanno aderito.

In due anni emersione Oggiin Cdmil pianodeiconticon

da] nero per 210mila deficital 3% glél nel 2025.

lavoratori autonomi NG Vi, OOV 2456

Oggial Cdm il piano

dei conti con il deficit

al 3% gia nel 2025

Concordato, 210mila
partite Iva emergono
dal nero dell’evasione

Fisco. Il bis del patto biennale chiude con quasi 55mila adesioni, ora via
al piano di controlli straordinari sui 2,2 milioni che non hanno firmato

6 In 20mila passano
da zero a otto nel voto
delle pagelle fiscali,
e si aggiungono
ai 190mila del 2024
Pagina a cura di
Marco Mobili
Giovanni Parente
Gianni Trovati

Poco meno di 55mila adesioni, e
20mila partite Iva che fino a ieri
viaggiavanonell’ombra riassunta
dallo «zero» nella pagella fiscale e
orasalgono al voto «otto», quello
che indica un contribuente affida-
bile agli occhi dell’amministrazio-
ne finanziaria.

Sono questiidue numeri chiave
dell’edizione numero due chiusaieri
dal concordato fiscale, il patto pre-
ventivo biennale con cui il contri-
buenteaccetta divedersiimputatoil
reddito calcolato dall’agenzia delle
Entrate in cambio dell’esclusione
dai controlli per il periodo coperto
dall’intesa. Intorno a questi dati si
sono sviluppate ierile riflessioni al
ministero dell’Economia, alle prese
con cifre decisamente inferiori a
quelle dello scorso anno. A condi-
zionare il cammino del concordato-

bis € stato anche il calendario, che
nel 2024 aveva permesso di allunga-
relevalutazionifinoal12 dicembre
equest’anno, oltre a essere piu bre-
ve, € stato sganciato dallascadenza
perlapresentazione delle dichiara-
zioni (¢’€ tempo fino al 31 ottobre).
L’ipotesi diunaproroga finalizzata
almenoad allineare i due termini ¢
stata infatti oggetto di discussioni
nelle scorse settimane, maé stataal-
lafineaccantonata; e oggi pare diffi-
cile che vengaripescata.

Per misurare gli effetti del con-
cordato, ha spiegato in mattinata il
viceministro all’Economia Maurizio
Leo, «bisogna considerareinumeri
cumulati nelle due edizioni» del
concordato.In questa chiave, il con-
tatore misura 210 mila fra autonomi,
professionisti e piccole imprese che
fin qui hanno ricevuto voti da boc-
ciatura piena nelle pagelle Isa sul-
Paffidabilita fiscale, mentre orahan-
no accettato di imbarcarsi nel per-
corso biennale che porta prima al-
I'«otto», livello minimo per essere
giudicati fuori daun concretorischio
evasione, al «dieci» acuisiarrivaal
secondoanno. Sitraita, per di piu, di
effetti potenzialmente strutturali,

almenonelle intenzioni del mecca-
nismo introdotto dalla riforma Leo
delFisco, sul presupposto che diffi-
cilmente un contribuente torni alle
vecchie abitudini unavolta termina-
toil periodo coperto dall’intesabien-
nale. Anche perché, in questo caso,
rappresenterebbe il bersaglio quasi
inevitabile per un accertamento.
Propriole dimensioni dei con-
trolli sonol’altra ricaduta del cen-
simento sull’edizione bis appena
completato. Nel complesso, infat-
ti, in questi due anni sono state cir-
ca 515mila le partite Iva soggette
agli «Indicatori sintetici di affida-
bilita» (Isa) che hanno siglatoI'in-
tesa con il Fisco (al conto vanno
poi aggiunti circa12omila forfetta-
ri, che pero da quest’anno sono
usciti dal raggio d’azione dello




strumento di compliance).
Isoggetti Isaattiviin Italia, pero,
sono 2,7 milioni; e sono di conse-
guenza 2,2 milioni quelli che hanno
deciso sia lo scorso anno sia ora di
nonstringerel’accordo conil Fisco.
Leloro prospettive sono descrit-
te nero su bianco dal Piano orga-
nizzativo 2025-27 dell’agenziadel-
le Entrate. «Nei confronti dei sog-
gettiche nonaderiscono al concor-
dato preventivo biennale o ne
decadono - silegge nel documento
- saranno intensificatiicontrolli ri-
spettoal 2024», e la plateada sotto-
porre alle verifiche nascera da «se-
lezioni piu mirate dei contribuenii
amaggiorerischio dievasione, rese
possibili dall’applicazione degli
strumenti di data analysis piu
avanzati - che consentonolo sfrut-
tamento dei big data - e dall’inte-
roperabilita delle banche dati».
Perloro sono chiusele porte an-
chedel «ravvedimento speciale»,la
sanatoriache consente di chiudere
definitivamente i conti versando
una quota molto parziale (il minimo
e mille euro) delle imposte suired-
diti che prima non erano stati di-
chiaratiin relazione aglianni2019-
2023. A sorpresa, il primo round
della sanatoria porto nelle casse
dellg Stato 1,3 miliardi da 188mila
“pentiti”. Anche per questo mecca-
nismo i numeri del 2025 saranno
decisamente pillleggeri. Malapar-
tita € ancora aperta. I gsmila neo
concordatari avranno infattitempo
dal1°gennaio al 15 marzo 2026 per
salire sul treno del ravvedimento.
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La chance. Chi haaderito al concordato ora pud optare per il ravvedimento speciale

IL BILANCIO

Le adesioni

Alla data di chiusura delle
adesioni fissata peril 30
settembre, sono state 55milale
partite Iva che hanno optato per
il concordato preventivo per il
biennio 2025-2026

In zona affidabilita
Sono 20mila tra autonomi,
professionisti e piccole imprese

a essere passatida zero a otto
nella pagella fiscale (Isa),
entrando cosiin zona di
affidabilita

Il dato cumulato

Sommando i dati della prima
edizione del concordato, sono
state 210mila le partite Iva che
sono uscite dal nero
dell’evasione





