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Comunita
energetiche
ecco il bando
della Regione

ALESSANDRO PATELLA

® BARI. L’avviso pubblico attivato dalla Regione
Puglia per sostenere proposte progettuali finalizzate
alla costituzione di Comunita Energetiche Rinnovabili
(Cer) & una risposta concreta alle sfide della tran-
sizione ecologica e ai risvolti sociali a esse legate. A
esserne convinto € il presidente di Legacoop Puglia
Carmelo Rollo, che ieri nella sede barese dell’as-
sociazione ha tenuto una conferenza stampa per far
conoscere il bando, attivo dallo scorso 20 giugno e fino
al prossimo 23 ottobre, «alle cooperative, alle as-
sociazioni territoriali, alle piccole imprese, ai tecnici,
ai giovani, alla Chiesa, agli amministratori pubbli-
CI».

L’obiettivo dell’avviso, che pud contare su una
dotazione finanziaria pari 2,5 milioni di euro a valere
sul PR Puglia FESR FSE+ 2021-2027, & quello di fi-
nanziare proposte progettuali utili ad agevolare e
rafforzare la produzione distribuita, lo scambio e
T’accumulo dell’energia prodotta da fonti rinnovabili, a
promuovere 1’autoconsumo collettivo, a incoraggiare
nuove forme di efficientamento e di riduzione dei
consumi energetici, a favorire I’accettabilita sociale
delle fonti e degli impianti di produzione di energie
rinnovabili e a contrastare la poverta energetica.

Tutti traguardi che rendono per Rollo «importante
far conoscere questo bando a tutti. Ci aspettiamo - ha
proseguito il presidente di Legacoop - che su di esso ci
sia un confronto in tutto il territorio Ne abbiamo la

necessita, perché le comunita energetiche sono fon-
damentali per il futuro sociale ed energetico delle
famiglie pugliesi». Proprio per questo, insieme al
distretto produttivo pugliese delle energie rinnovabili
«La Nuova Energia» e al suo presidente Giuseppe
Bratta, I’associazione ha messo in piedi una piat-
taforma per organizzare eventi sul tema nei comuni e
nei borghi della regione. «Questo bando - ha sot-
tolineato infatti Bratta - ha una caratteristica estre-
mamente fondamentale: quella di avviare e finanziare
la fase di start-up soprattutto delle Cer che vedono al
centro il ruolo delle persone».

Alla conferenza stampa erano presenti anche la
direttrice del dipartimento dello Sviluppo economico
della Regione Puglia Gianna Elisa Berlingerio, il
consigliere regionale delegato al Welfare Mennea, il
presidente della commissione regionale Sviluppo eco-
nomico Francesco Paolicelli e, in rappresentanza dei
Comuni pugliesi (che insieme agli enti del terzo settore
e alle cooperative di comunita sono appunto i be-
neficiari dell’avviso), la presidente di Anci Puglia
Fiorenza Pascazio.

«Questo bando - ha dichiarato Berlingerio - € I'ap-
prodo di una strategia complessiva molto ampia, che
sogliamo chiamare “Energia a chilometro zero” e nella
quale sosteniamo la produzione di energia per au-
toconsumo per le imprese, le pubbliche amministra-
zioni e le famiglie. Un tema fondamentale € poi anche
quello della comunita. I’avviso sara seguito da bandi
che prevedono ulteriori sostegni per la realizzazione
vera e propria degli impianti».

«Aspettavamo questo bando con ansia», ha sot-
tolineato Pascazio. «Ci aiutera - ha proseguito - a
strutturare il percorso verso le Cer, che rappresentano
una prospettiva e un’occasione importantissima per
Comuni e comunita. Grazie alle comunita energetiche,
noi facciamo una doppia operazione: efficientare i
nostri Comuni e aiutare tutti i nostri cittadini».

All’iniziativa di Legacoop, che si € impegnata a
sostenere tutte le Cer costituite in forma cooperativa,
ogni processo inclusivo che consenta alle persone di
fare parte attivamente delle comunita energetiche e la
collaborazione tra comunita e imprese che vogliono
realizzare impianti nei territori, ha applaudito anche
Paolicelli: «finalmente - ha detto - si parla nuovamente
di comunita energetiche. Non accadeva da un po’, ma é
fondamentale».
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@ RobertoMartié il nuovo presidente del
Comitato Regionale Piccola Industria di
Confindustria Puglia per il quadriennio
2025-2029. Eletto all'unanimita dai compo-
nenti del Comitato, Marti entra cosi a far

parte del Consi-
glio di Presidenza
di Confindustria
Puglia, come vice
presidente di di-
ritto. Imprendito-
re salentino, lau-
reato in Scienze
Economiche con
una solida forma-
Zione manageria-
le, & fondatore di
un'azienda inno-
vativa nel settore
dei  dispositivi
elettromedicali.
Da anni impe-
gnato attivamen-
te nel sistema as-
sociativo di Confindustria, ha ricoperto
I'incarico di presidente della Piccola In-
dustriadi Confindustria Lecce, distinguen-
dosi per una visione strategica orientata al
rafforzamento della competitivita e della
crescita delle piccole e medie imprese. Con-
vinto promotore della diffusione della cul-
tura d'impresa, ha favorito il consolida-
mento delle relazioni tra il sistema pro-
duttivo e gli attori dell'ecosistema econo-
mico e sociale. Attualmente ¢ membro del
Collegio Nazionale Elettromedicali e Ser-
vizi Integrati di Confindustria Dispositivi
Medici. In ambito internazionale, ha rap-
presentato Confindustria all'interno della
Task Force «Health & Life Sciences In-
dustry» del B20, il Business Summit uf-
ficiale del G20.

Congratulazioni al neo presidente sono
giunte dal presidente di Confindustria Pu-
glia Sergio Fontana. Lo stesso Marti ha
espresso la volonta di proseguire il lavoro
intrapreso dalla presidente uscente, Tere-
sa Caradonna, esprimendole parole di sin-
cerastima. «Assumerequesto incaricorap-
presenta per me un grande onore - le prime
dichiarazioni - e, al tempo stesso, una pro-
fonda responsabilita. Il nostro sistema pro-
duttivo, costituito in prevalenza da piccole
e medie imprese, non é solo la colonna
portante, ma anche il motore vitale del-
I'economia regionale e nazionale: un pa-
trimonio di competenze, capacita di adat-
tamento e spirito innovativo che merita di
essere sostenuto e valorizzato. In uno sce-
nario economico complesso e in continua
evoluzione, il mio impegno sara volto a
rafforzare la competitivita delle imprese,
puntando su livelli strategici come la for-
mazione, l'internazionalizzazione, l'acces-
so al credito e l'adozione di nuove tecno-
logie. Lavoreremo per garantire una rap-
presentanza sempre piu efficace della Pic-
cola Industria all'interno delle sedi deci-
sionali, contribuendo alla costruzione di
un ecosistema favorevole alla crescita, alla
sostenibilitd e all'occupazione giovanile.
Centrale sara anche lo sviluppo di reti tra
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imprese, la promozione del networking e il
potenziamento del dialogo interregionale.
Intendo portareavantiun mandatofondato
sull'ascolto, sulla concretezza e sul senso di
unita. Abbiamo I'ambizione - ha concluso
Marti - di costruire una Piccola Industria
forte, coesa e protagonista del rilancio del
Mezzogiorno e della crescita del Paese ».

Confindustria Puglia, attraverso la Pic-
cola Industria, continuera a promuovere
politiche a favore della crescita e della va-
lorizzazione delle PMI.
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Giovani, per le assunzioni

sconti fino a 650 euro al mese

Incentivi alloccupazione. I datori che inseriscono lavoratori a tempo indeterminato entro dicembre
beneficiano degli sgravi previsti dal decreto Coesione, che sono generosi ma prevedono molti vincoli

L'alternativa
dell’'apprendistato
e della nuova
decontribuzione
riservata al Sud
Barbara Garbelli
Valentina Melis

Restanomenodisei mesialleimprese
per beneficiare degli incentivi all’as-
sunzione di giovani e donne previsti
daldecretoCoesione (D160/2024)efi-
nalmente sbloccati damaggio scorso,
quando si ¢ completato il percorso di
attuazionedellemisure introdotte ol-
tre unanno fa.

I datori dilavoro che assumono o
stabilizzanogiovani under 35 entroil
prossimo mese di dicembre, potranno
risparmiare finoagooeuro almese di
contributiperdue anni.L’aiutosalea
650 euromensiliseilgiovane&assun-
to in una sede o unita produttiva in
Abruzzo, Molise, Campania, Basilica-
ta, Sicilia, Puglia, Calabriae Sardegna.

Lo sgravio fino a 650 euro mensili
valeanche perassumere atempoinde-
terminatounacandidatadonna “svan-
taggiata”, cioé privadiimpiego regolar-
menteretribuitodasei mesieresidente

alSud,odaimpiegareinsettoriadalta
disparitadigenereoppure senzalavoro
dadueanni,ovunqueresidente. Perle
lavoratrici, non ci sono limiti di eta.

Cosi, ad esempio, per un operaio
specializzato dell'industria, il costo
mensile totale a carico del datore di
lavoro puoscendere conl’incentivo,
perdueanni,da3.406 euromensilia
2.906 euro. Per assumere un came-
riere, il costo potra fermarsi a 2.140
euroanziché a2.640euro. Nell'info-
grafica in pagina, i vantaggi degli
sgravi contributivi sono confrontati
anche conl’apprendistato, il contrat-
toatempoindeterminato riservatoai
giovanidaiga29anni,cheaccantoa
uno sconto parziale dei contributiper
tre anni, comporta anchela possibili-
tadisottoinquadrare illavoratore fi-
noaduelivelli, ma impone precisi ob-
blighidiformazione delgiovane. Una
formula che riguarda tradizional-
menteun numero limitatodiassun-
zioni: nel primo trimestre 2025, S0no
state il 4,1 per cento.

Agli aiuti di tipo contributivo puo
essere affiancata la maxideduzione
Ires del costo del lavoro al 120% (o al
130% peralcune categoriedilavorato-

ri), prorogata fino al 2027 dall'ultima
legge diBilancio.

Gliaiuti all'occupazione previstidal
decretoCoesione sono finanziati con
i fondi europei e nazionali del Pro-
gramma nazionale Giovani,donne e
lavoro 2021-2027, chevale complessi-
vamente 5 miliardi. In particolare 1,49
miliardi sono destinati all'incentivo
perassumere under 35, altri 438 mi-
lioniall’assunzione didonne svantag-
giatee 536 milioni perassumerelavo-
ratoridisoccupatidietasuperioreassg
anni nelle piccole imprese del Sud
(quest’ultimo incentivo deve essere
ancoraattuato). Gliaiutioperanofino
aesaurimento dellerisorse stanziate
(nelsenso che,allafine dei fondi, 'Tnps
non potraaccettarenuove domande).
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Per le assunzioni nel Mezzogior-
no,inalternativaaibonus deldecreto
Coesione, idatorihannoa disposizio-
ne anche la nuova decontribuzione
Sud, che pero éstataridimensionata
rispettoalla formulainvigore finoal-
I’anno scorso: per le assunzioni del
2025, porta in dote un risparmio
mensilesui contributi finoa 125 euro.
Ancheacausadiquestarimodulazio-
ne, e in attesa dell’attuazione degli
aiuti previstidal D160/2024, nel pri-
motrimestrediquest’annole assun-
zioni conincentivicontributivisono
crollate rispetto allo stesso periodo
del 2024 (-71%).

Secondo MaurizioMarchesini, vi-
cepresidente diConfindustriaperilla-
voroelerelazioniindustriali, «ilcosto
complessivo delle politiche incenti-
vantidestinate almercato dellavoro &
dicirca 42 miliardiall’anno. Una som-
maimportante, cresciuta moltonegli
ultimi anni. Difficile, pero, rendere pitt
effidiente eindusivoil nostro mercato
dellavoroa colpidiincentivi. Sarebbe-
ro pitt efficaci - continua - interventi
strutturali capacidiincideresullecau-
se che penalizzanol’accesso ola per-
manenza nel mercato del lavoro di
giovaniedonne».

Frairequisiti previstidaibonusdel
decreto Coesione, i giovani under 33
da assumere non devono mai aver
avuto un rapporto dilavoro a tempo
indeterminato. Unvincolostringente,
secondoisindacati. «Gliincentivioc-
cupazionali - spiega Ivana Veronese,
segretaria confederale dellaUil - sono
una parte importante delle politiche
attive: scontanoperoil fatto diessere
troppo selettivie non strutturali, Do-
vrebbero durare almeno per I'intero
periodo della programmazione dei
fondi europei, per dare alle imprese
maggiore visibilita».

Per Mattia Pirulli, segretario con-
federale della Cisl, «in un momento
nelqualeleimprese fannofaticaatro-
varelavoratori,e quindi sonomotiva-
tead assumere, sarebbe utile suppor-
tareigiovanipilisvantaggiati, mentre
oggiilbonusunder 35 nondistingue
fra un ragazzo non qualificato e un
neolaureato a pieni voti, e sostenere
anchel’apprendistato, cheimplicaun
investimento dell’azienda nella for-
mazione del lavoratore».

©RIPRODUZIONE RISERVATA
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Aiuto per due anni. Il bonus puo essere usato anche per stabilizzare impiegati a termine
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Su Fisco e bilanci
semplificazioni in arrivo
per le piccole imprese

Marco Mobili
Giovanni Parente

L'opera di fine tuning dell’attuazione
delladelega fiscale, per dirlaconle pa-
role del viceministro dell’Economia
Maurizio Leo, farottasulterzo decreto
correttivo (dopoiprimidueimpostinel
2024 epochesettimane fadallaneces-
sitadirendere pitiappetibile il concor-
dato preventivo)approdatoinviapreli-
minaredal Consiglio dei ministriinsie-
mealtestounicosull’Tva. Propriosul te-
sto unico Iva ha posto I'accento Leo:
«Rappresentaun importante riordino
complessivo diunamateriasucuisono
intervenute,dal1973,annodientratain
vigore del tributo, ad oggi, pil1 di 500
modifiche. Un intervento fino ad oggi
soloipotizzato ma maiportatoatermi-
ne. Conquesti provvedimentiil Gover-
no conferma il proprio impegno nella
costruzione di un sistema tributario
moderno, orientato alla compliance e
alla competitivita».

Sulfrontedel decreto correttivo, in-
vece, nel ment degli interventispicca
quello sullariscrittura, cherivedeil tiro
dopole modifiche dell'ultima mano-
vra, sulla platea dei familiari fiscal-
mente a carico da considerare per
I'erogazione di eventuali benefici e

esteso delle banche datinel rappor-
tofisco-contribuente. Sonoalcune
novita del correttivo alla delega fi-

scale. Mobili e Parente —apag 6

Semplificazioni
per tisco e bilanci
delle piccole imprese

Riforma fiscale. Via libera in Consiglio dei ministri al terzo correttivo
che riscrive le regole per la derivazione rafforzata e gli errori contabili

agevolazioni(sivedal'articoloin pagi-
na).Unritoccocheserveaincludere:il
coniuge non legalmente ed effettiva-
mente separato; i figli, compresiifigli
nati fuori del matrimonio riconosciuti,
ifigliadottivi, affiliati o affidati, eifigli
conviventidel coniuge deceduto; glial-
tri familiari indicati nell’articolo 433
del Codice civile che convivono con il
contribuente o percepiscono assegni
alimentarinon risultantida provvedi-
menti dell'autorita giudiziaria.

Ma ¢ sul fronte imprese che il cor-
rettivo cercadidare pitirisposte inter-
mini di semplificazioni colmando i
vuotilasciati daldecreto IrpefIres (D1
192)delloscorsoautunno (sirinvia per
ulterioridettagliagliapprofondimenti
nelle pagine di Norme & Tributi). Da
un lato, infatti, la possibilita della co-
siddetta «derivazione rafforzata», os-
sia il calcolo delle imposte in base ai
datidibilancio, viene estesa anche alle
microimprese conrendiconto in for-
maabbreviata. Dall’alira, ¢'¢ il tentati-
vodidareun confine meno incerto agli
operatoriperlacorrezione degli errori
contabili, che consente di effettuare ri-
tocchiconimpatto nonrilevanti diret-
tamente in bilancio senza dover pas-
sare da una dichiarazione dei redditi
integrativa. Con un rinvio ai principi
contabilidi riferimento (Oic per quelli
nazionali e Ias per quelli internaziona-
li)econipaletti temporali perla corre-
zione per cuinonsipuoandare olirela
chiusura dell’esercizio successivo a

quello in cuisono statirilevati o avreb-
berodovutoesserlo e inognicasocon
lastrada sbarrata nel casoin cuil’im-
presa abbiaavuto formale conoscenza
o risultino avviati accessi, ispezioni,
verifiche o altre attivitaamministrati-
vediaccertamento relativi alle voci og-
getto di correzione. 1l tentativo, in-
somma, ¢ quello di sburocratizzare e
rendere pili veloci queste procedure.

Neldecretocorrettivo figurano, pe-
10, anchealtri aggiustamentisu aree gia
toccate dai provvedimentiattuatividel-
ladelegafiscale. Ad esempio, il rapporto
trafiscoe contribuenti. Nelle sue varie
fasi. In quella del dialogo preventivo,
sull'istanza diinterpello, chelariforma
punta a scremare attraverso la banca
dati (ancorain costruzione)dellerispo-
steprecedenti elatassa d’ingresso per
lapresentazione delledomande, il cor-
rettivo prevede che la richiesta sara
inammissibile selabancadatinondail
via libera alla presentazione, ma, in
ogni caso, il contribuente puo dimo-
strare chelarispostaricevuta non for-
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nisce unasoluzione univocaal quesito
formulato. E sempre in tema di inter-
pello, viene chiarito che quelloprobato-
rio“obbligatorio” perlaperimetrazione
soggettiva del gruppo Iva puo essere
presentatoanchedaisoggettiche non
hanno aderito al regime di adempi-
mento collaborativo. Altro frontediin-
tervento & quello del contraddittorio
preventivo in cui viene precisato che
dopol’emissione dello schemad’attoil
termine di6o giorniadisposizione del
contribuente & cumulativo, perché
comprende sia i tempi per le osserva-
zionidifensive che perl’accessoagliatti.

C’epoiunritocco chesiéresoneces-
sario dopo la sentenza 93/2025 della
Cortecostituzionale di pochigiornifa,
chehamesso fuori giocola confiscain
caso di pagamento del debito erariale
reiativo ail'iva aii'importazione in do-
gana. Edifattoilnuovoquadrodirego-
le che si delinea con il correttivo tiene
conto anche di questo aspetto.

©RIPRODUZIONE RISERVATA
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I[ turismo marittimo impiega 223mila addetti. D'ingeo: tante imprese femminili

GIANPAOLO BALSAMO

@ Con 7.500 km di costa, I'Ita-
lia ha il potenziale per essere
un leader globale nella Blue
Economy, che contribuisce con
circa 70 miliardi di euro
all’economia nazionale e im-
piega oltre 400mila persone, se-
condo i dati dell’ultimo rap-
porto Ue. Questo settore va-
lorizza le risorse
marine e costiere
in modo sostenibi-
le, offrendo mate-
rie prime, energia,
cibo e turismo, e
contribuendo alla
conservazione del-
la biodiversita e al-
la prevenzione dei
rischi naturali.

Secondo una re-
cente analisi condotta dal Cen-
tro Studi «Tagliacarne» rac-
chiusa sul XIII Rapporto

Estratto del 15-LUG-2025 pagina4 /

dell’Economia del mare realiz-
zato insieme a Unioncamere e
Ossermare, il Centro e il Mez-
zogiorno d’Italia racchiudono
complessivamente oltre il 62%
del valore aggiunto generato
dal «Sistema Mare». I1 Mez-
zogiorno risulta in testa con
una quota pari al 32,5% seguito
dal Centro con il 29,8%.

E non é un caso che, per
quanto riguarda il turismo del
mare, in vetta alle preferenze
dell’estate 2025 troviamo pro-
prio la nostra che gli italiani
prediligono tanto per le vacan-
ze brevi — da 3 a 5 pernot-
tamenti—quanto per quelle pitl
lunghe. Ma in testa alla clas-
sifica dei viaggi da 7 giorni e
oltre, dopo parecchio tempo, si
ritrova la Sardegna.

La Puglia trasforma il tu-
rismo in una leva industriale
della sua economia regionale,
strutturando politiche fiscali e

Gazzetta del Mezzogiorno

ambientali capaci di sostenere
un settore che contribuisce al
13% del Pil e impiega 223mila
persone.

Lerelazioni internazionali si
consolidano con una crescita
del +228% degli arrivi stranieri
(2015 2024), mentre un’offerta
sempre pia qualificata punta a
destagionalizzare e potenziare
i segmenti del turismo lento,
enogastronomico e congres-
suale.Questa strategia — basata
su promozione internazionale
mirata, governance integrata e
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sostenibilita — & una vera e
propria "ingegneria del turi-
smo", volta a garantire crescita
economica, occupazione e va-
lorizzazione del territorio.

Secondo i dati del rapporto,
in Puglia cresce del 15,9% il
valore aggiunto diretto, pari a
pia due volte la crescita media
italiana, ferma al 6,6%. Sale
anche il peso dell'economia del
mare sul valore aggiunto com-
plessivo di pill di un punto
percentuale rispetto a quanto
rilevato dal rapporto del 2024.
Aumentano gli addetti, con un
incremento occupazionale del
+7,7%, piu di quattro volte
quello registrato nel Paese
(+1,9%). Nel biennio 2022-2024
cresce poi del 2% il numero
delle imprese, in controtenden-
za con l'economia nazionale
che si attesta su un -2,4%.

«Il turismo in Puglia - com-
menta Vito D’Ingeo, presidente

. AN
di Confcommercio Puglia - non

€ solo un importante settore
economico, ma una piattafor-
ma di sviluppo trasversale»
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«I dati del rapporto Osser-
mare 2025 sono molto signi-
ficativi per il Mezzogiorno e, in

modo particolare,
per la Puglia. Ci
raccontano del ma-
re, che da sempre,
é stato. Lo é ancor
di pit oggi, soprat-
tutto perché con il
guerra
all’orizzonte, lo
sviluppo dell’eco-
nomia é continua-
mente a rischio»,

clima di

spiega D’Ingeo.

«Occorre, percio, rafforzare
il legame tra turismo, commer-
cio e servizi, generando rica-

Ak ks vy dyadbea Ta £2134
UULE POSILIVE dSU LUlld 1d 1111E-
ra», conclude il presidente di

Confcommercio Puglia.

La Puglia ha un ruolo ri-
levante del «Sistema Mare» e fa
registrare un’incidenza occu-
pazionale del 5.1% e la nascita

di una percentuale importante
di imprese al femminile. Nel
2024, secondo i dati del Registro
Imprese, le imprese femminili

Gazzetta del Mezzogiorno

presenti in questo Sistema Ma-
re nel Mezzogiorno é pari al
24,4% delle imprese blu. Il peso
delle donne & predominante
nella attivita sportive e ricrea-
tive, nella filiera ittica. E pia
contenuta, 12%, la percentuale
di imprese femminili presenti
nei settori della movimenta-
zione di merci e passeggeri via
mare e l'industria dell’estra-
zione marina: «Sono due colori
che si mescolano molto bene, il
blu del mare e il rosa delle
imprese femminili - chiosa il
presidente di Confcommercio
Puglia - La formazione profes-
sionale e l’applicazione delle
nuove tecnologie sono due
mondi che ci aiutano a qua-
lificare il turismo e ad aumen-
tare la qualita dell’offerta tu-
ristica. Utilizzo di tecnologie
avanzate e formazione mirata
per elevare la qualita dell’ac-
coglienza. E infine, occorre au-
mentare la promozione di so-
stenibilita e infrastrutture ef-
ficienti (trasporti, energia, or-
ganizzazione urbana)».
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Il Sole 24 Ore
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