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| a Princes investe nell'oro rosso

Il gruppo ha uno stabilimento a Foggia per la lavorazione del pomodoro
| manager Mastrolia e Laviola: «Cosl faremo crescere il comparto pugliese»

afforzare sempre pill

la filiera produttiva

della Capitanata, attra-

verso un sistema di
collaborazione tra industria e
mondo agricolo capace di
competere a livello nazionale
ed internazionale e creare va-
lore per l'intera filiera del-
I'agrobusiness italiano. Ecco
la missione della Princes Ita-
lia, principale trasformatore
di pomodoro del Mezzogior-
no, illustrata nell'annuale in-
contro che 'azienda svolge, in
concomitanza con la chiusura
della campagna 2024, con i
propri partner agricoli e che
ha visto anche la presenza
delle massime autorita locali.
Lo stabilimento della Prin-
ces Italia di Foggia € uno dei
pilt moderni ed efficienti im-
pianti di lavorazione dei po-
modori a temperatura am-
biente in Europa. La struttura
disposta su una superficie di
120.000 metri quadrati pro-
cessa ogni anno 300.000 ton-
nellate di pomodori freschi
regionali. La stragrande mag-
gioranza dei pomodori fre-
schi utilizzati presso lo stabi-
limento di Foggia sono rac-
colti localmente e processati
nell'impianto situato a breve
distanza dai punti di raccolta.

Nel 2014 l'aggiunta di una li-
nea per la lavorazione dei le-
gumi, ha aumentato la capaci-
ta del complesso contribuen-
do a offrire ulteriori opportu-
nita di lavoro a sostegno
dell'economia locale. L'incon-
tro con i propri partner e con
le autorita locali, oltre a rap-
presentare un momento di
confronto sulla stagione, €
stato l'occasione per presen-
tare il nuovo percorso di svi-
luppo dell'azienda nell'ambi-
to del gruppo New Princes.
Una realta che, in Italia,
conta 16 stabilimenti e da la-
voro ad oltre 2,000 addetti che
diventano 3,000 durante la
campagna del pomodoro. 11
Gruppo intende valorizzare le
potenzialita di integrazione
dei vari settori food in cui
opera portando avanti immu-
tati valori di attenzione e im-
pegno a favore della sosteni-
bilita a 360° della filiera agro-
alimentare in cui opera Prin-
ces Italia. «Siamo molto
orgogliosi di questo nuovo
percorso - hanno spiegato
Angelo Mastrolia e Gianmar-
co Laviola, rispettivamente
Presidente di New Princes ¢
Amministratore Delegato di
Princes Italia - che esprime
tutta la nostra capacita e im-

i —
La vicenda

® |l gruppo
New Princes &
una realta che,
in Italia, conta
16 stabilimenti
e da lavoro ad
oltre 2,000
addetti che
diventano
3,000 durante
la campagna
del pomodoro.
Il gruppo
valorizzera le
potenzialita di
integrazione
dei vari settori

pegno a favore della crescita
della filiera in chiave tutta ita-
liana; una propensione allo
sviluppo che, tuttavia, tiene
fede ai valori di attenzione al-
la sostenibilita ambientale ed
economica, all'etica nel lavoro
che contraddistinguono il no-
stro modello di business e che
combacia con la visione di
New Princes. Questa nuova
direzione ci consentira di af-
frontare le sfide del prossimo
futuro e di aprire la strada ver-
SO una crescita nazionale e in-
ternazionale dell’'oro rosso
Made in Capitanata».

Intanto sul bilancio della
stagione appena conclusasi
ha pesato la grave siccita che
ha interessato tutto il sud Ita-
lia e che, in alcune zone, ha
compromesso la produzione
di pomodoro. Le tonnellate di
pomodoro raccolte e lavorate
sono state 200.000.

Una situazione aggravata
anche dalla scarsita di acqua
all'interno degli invasi puglie-
si per lirrigazione dei campi:
elementi che hanno reso la
campagna sfidante con, tutta-
via, risultati in linea con le
tendenze degli ultimi anni.

Luca Pernice

© RIPRODUZIONE RISERVATA

L'unico biofertilizzante
con sostan;
organica e 200 tipi

di microrganismi vivi.
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In azione

La New
Princes

e unadelle
aziende
pitimportanti
nel settore
agroalimentare
Per la stagione
del pomodoro
in Puglia
assunti

fino a mille
braccianti
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L'INCONTRO A ROMA SINDACATI CONVOCATI NELLA SEDE DELL'AZIENDA. IN ARRIVO UN NUOVO PIANO DI RILANCIO CON INVESTIMENTI AL SUD

Leonardo fa chiarezza sul futuro
Nnon C1 sara nessuno «SCOrporo»

MARISTELLA MASSARI

®ROMA. Non ci sara nessuno
scorporo della Divisione Aero-
strutture a fini di cessione. Si al-
lenta la tensione tra Leonardo e i
sindacati dopo I'incontro che si
tenuto ieri nella sede romana
dell’azienda dove era stato con-
vocato 1'Osservatorio Strategico.
All'incontro  ha
preso parte il ver-
tice aziendale e i
rappresentanti
delle segreterie na-
zionali di Fim,
Fiom e Uilm. Nel
corso dell'incontro
l'azienda ha esclu-
S0 in premessa
ogni ipotesi di
scorporo della Divisione Aero-
strutture e rappresentato alle or-
ganizzazioni sindacali l'esigenza
di avviare, senza ulteriore esito,
un nuovo piano di rilancio della
Divisione Aerostrutture, per in-
dividuare nuove opportunita di
business funzionali all'integrazio-
ne della produzione, da realizzarsi
anche attraverso la ricerca di
eventuali alleanze strategiche, an-
che a livello internazionale.
L’obiettivo é quellodirafforzarela
valorizzazione delle competenze

A11alifinata 1o aalvractiardia Aai 15
Yyudiilivai, la salvaguadli ula ucil -

velli occupazionali nel medio-lun-
goperiodoe lapresenza industria-
le nel Mezzogiorno.
Su richiesta dei sindacati, inol-
tre, I'azienda ha ribadito 1'impe-
gno ad illustrare
tempestivamente
icontenutidel Pia-
no, prima in sede
di Osservatorio
Strategico e, suc-
cessivamente,
presso il coordina-
mento nazionale
delle Rsu della Di-
visione Aerostrut-
ture. «Nell’incontro con ’azienda
abbiamo ripristinato la verita sul
futuro della Divisione Aerostrut-
ture - ha dichiarato Rocco Palom-
bella, segretario generale di Uilm
-, dopo le dichiarazioni dell’am-
ministratore delegato: nessuna
cessione o scorporo. Questo non
significa che abbiamo risolto i
problemi ele difficoltd, che stanno

attraversando la Divisione Aero-
strutture e i 4 mila lavoratori oc-
cupati, ma abbiamo chiesto im-
pegni precisi, investimenti, pro-
getti aggiuntivi, il ritorno al la-
voro soprattutto nello stabilimen-
to di Grottaglie, in cui si soffre di
piti rispetto agli altri. Nel sito pu-
gliese é chiaro che il vero pro-
blema é legato alla situazione di
Boeing e per questo chiediamo da
tempo il superamento della mo-
nocommitenza perché avere uno
stabilimento del genere fermo
rappresenta un delitto nei con-
fronti dei lavoratori e degli inve-
stimenti realizzati», conclude Pa-
lombella,

Fiom Cgil chiede di «aprire un
percorso che veda Leonardo, an-
che attraverso fondi pubblicied in
relazione con il Governo, investi-
resul civile e nel Mezzogiorno, per
garantire le lavoratrici e i lavo-
ratori, la crescita dei livelli oc-
cupazionali e il venir meno
dell’utilizzo degli ammortizzatori
sociali, La ricerca di alleanze e
nuove opportunitd industriali de-
veavvenire inunambitonel quale
la Divisione Aerostrutture riman-
ga diproprieta di Leonardo, senza
scorpori o vendite anche parziali
di perimetri all’interno della Di-
visione»,

Per I’'onorevole Dario Iaia (FdI)
«il chiarimento da parte del ver-
tice aziendale di Leonardo spazza
via le incertezze dei giorni scorsi.
L'azienda risulta impegnata nella
ricerca di nuovi partner indu-
striali con i quali rilanciare I'at-
tivitd e gli investimenti nel settore
aerostrutture e mi sembra un at-
teggiamento corretto al fine di po-
tenziare la produttivita e incre-
mentare anche le competenze dei
lavoratori. Penso che in un mer-
cato particolare come quello
dell’aviazione civile con necessita
di lavoro sempre pitt dinamico,
porsiobiettivi ambiziosidi questo
tipo possa aprire la strada a sce-
nari positivi per il nostro Mez-
zogiorno», conclude Iaia.

L’onorevole Vito De palma (FT)
si dice «fiducioso, perché final-
mente, dopo anni, anziché “na-
scondere la polvere sottoitappeti”
¢ stata manifestata I’intenzione di
investire e rilanciare lo stabili-
mento di Grottaglie».
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Il sito Leonardo a Grottaglie
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Sanita, ecco le nuove cure gratuite

Dal 30 dicembre ci saranno nuove

Nuova assistenza cure a carico del Servizio sanitario
nazionale. Attese da ottoanni, spa-
ziano dalle prestazioni per la pro-
creazione assistita a oltre un centi-

Dal 30 dicembre saranno naio dipatologie rare, dalladiagnosi

disponibili nuove cure gratuitadella celiachiaal riconosci-

P PR mentodell’endometriosi come ma-

del Servizio sanitario lattia invalidante. Il pacchetto di
nuovi Lea, ilivelliessenziali di assi-

Siva dalla procreazione stenza, & contenuto nel Nomencla-

assistita alla celiachia torecherivedele tariffe dellaspecia-

fino alle patol Og‘i erare listicaambulatoriale e della protesi-
ca, aggiungendo e quindi tariffan-
dole,le nuove prestazioni. Rispetto

Aggiornate 1.113 tariffe all'ultimaversione, comesottolinea

il ministero della Salute, vengono

aggiornate 1.113 tariffe sulle 3.171che

compongono il nomenclatore.
Bartoloni e Gobbi —apag 3

Sanita, ecco le nuove cure gratuite

1l decreto tariffe. Dopo quasi otto anni di rinvii si aggiungono nuovi livelli essenziali di assistenza: dalle tecniche di fecondazione
alle ultime terapie anti tumore fino ai controlli sui disturbi alimentari. Il taglio dei rimborsi resta nel mirino delle strutture private

sulle 3.171 che compongono
il testo del nomenclatore

Marzio Bartoloni
Barbara Gobbi

Cisonovolutiquasiottoanni, maalla
fine tutti gli italiani dal 30 dicembre
prossimo - quando scatteranno an-
chele nuove tariffe pervisite, esamie

nrotaci rimhoreataa nenadali actrit-
l.ll. ViLollUlIUVI oA Uol.’\'uull W OLL WL

ture private - potranno cominciare a
beneficiare dinuove cureacarico del
Servizio sanitario nazionale e quindi
gratuiteo dietroil pagamentodiunti-
cket. Il pacchetto dinuovi Lea, ilivelli
essenzialidiassistenza del Ssn, € con-
tenutonel Nomendatore cherivedele
tariffe della specialistica ambulato-
riale e della protesica aggiungendo
appunto (e quindi tariffandole) le
nuove prestazioni: il decreto Salute-
Mef che aggiorna le tariffe dopo un
calvario di proroghe e slittamenti che
siprotraevadal 2017 ¢ stato infattiap-
provato ieri in conferenza Stato Re-
gionicon unadote dissomilioni (150
milioni in pit1 di quella iniziale).
Rispetto all’ultima versione, come
sottoiinea ii ministero deiia Saiute,
vengono aggiornate 1.113 tariffe sulle
3.171che compongono il nomencla-
tore, ovveroil 35% del totale. E «I’en-
tratain vigore del decreto € essenzia-
le — avvisano dal dicastero — perché
assicura su tutto il territorio naziona-
lelapiena erogazione dei nuovi Lea
superando le disomogeneita assi-
stenziali tra i cittadini che potranno
finalmente usufruire in ogni area
della Nazione di prestazioni al passo

conleinnovazioni medico-scientifi-
che». Lenuove cure spaziano suvari
fronti: ci sono le prestazioni di pro-
creazione medicalmente assistita
oggi garantite soloin alcune Regioni
grazie afondi propri oppure a paga-
mento dal privato, ¢’¢ I'inserimento
di oltre un centinaio di patologie nel-
I'elenco delle malattie rare, la dia-
gnosi e il monitoraggio gratuito della
celiachia, nuoviscreening neonatali,
ilriconoscimento dell’endometriosi
come malattia invalidante,strumenti
diagnostici innovativi comel’entero-
scopia con microcamera ingeribile,
diversi ausili informatici e di comu-
nicazione per disabili compresi gli
artiartificiali, maanche esami e viste
per tenere sotto controllo disturbi
alimentari comebulimia eanoressia
che allarmano tante famiglie. Sul
fronte dei tumori ¢’¢ I'ingresso del-
I'adroterapia, unaradioterapiainno-
vativa che si avvale degliioni carbo-
nio o dei protoni o tecniche d’avan-
guardiacomelaradioterapia stereo-
tassica o quella con braccio robotico.

Lo sblocco di queste prestazioni
daraanchela possibilita al ministero
della Salute di aggiungere nuove cure
acaricodel Ssninlista d’attesacome
lo screening per la Sma: sono infatti
gia pronti due decreti (un Dm e un
Dpcm)connuoviLeaperun valore di
150 milioni che potrebbero, sispera,
vedere presto laluce.

Il vialibera delle Regioni ¢ arrivato
condizionato ad alcune modifichele-

gate alla complicata vicendadelle ta-
riffe che ha concentratole forti criti-
che dimolte categorie rappresentati-
ve dei privati accreditati erogatoridi
prestazioniperil Ssn e chelamentano
tagli medi finoal 30% che potrebbero
far fallire tantilaboratori: per questo
oltre alladatadel 30 dicembre le Re-
gioni hanno ottenuto che sulle pre-
stazioni prescritte entro il 29 dicem-
bre possanorestare in vigorele tariffe
vecchie per un anno, prorogabile di
ulteriori 6 mesi. C’¢ poiunanovitaan-
coradachiariredel tutto e cioéla pos-
sibilita per le Regioni in equilibrio
economico (anche quelle in piano di
rientro)diusareifondipropriperau-
mentareletariffe, oltre che pergaran-
tire altri Lea. Il Mef frena su questo
fronte anche perché in manovrac'¢un
comma (l'ultimo dell’articolo 55) che
loconsente solo usandorisorsea cari-
codeibilanci regionalienon quelleli-
berate dal Fondo sanitario chein quo-
taparte viene attribuitoa ogni Regio-
ne proprio per finanziare la sanita.
Idue nuovi nomenclatoritariffari




Lea per specialistica e protesica ag-
giornanole versioni fermerispettiva-
menteal 1996 e al 1999 — con pochi ag-
giustamenti successivi - ed erano a
bagnomaria dal 2018. Neanchel'an-
nuncio diaprile 2023 del ministro del-
la Salute Schillaci di averli finalmente
sbloccati, a sei anni dal via libera ai
nuovi Leanel 2017, era stato risoluti-
vo.Dopo una prima deadline bucata
agennaio 2024, 1tariffari eranoulte-
riormenteslittatia gennaio 2025 per
le contestazioni, soprattutto deilabo-
ratori e dei privatiaccreditati, sull'ina-
deguatezza dei prezziassegnatiapre-
stazioni comelavisitamedicaointer-
venti ambulatoriali. Critiche che in
buonaparte sono confermate, Ma con
quest'ultima accelerazione finale si
parte in ogni caso: conqualcheoradi
anticiporispetto allo scoccare dell’an-
nonuovo e con una dotazione in pitt
chelamanovradibilancio quantifica
per il momento in 50 milioni 'anno
tra 2025 e 2030 perifuturi Lea.

©RIPRODUZIONE RISERVATA
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L’AGGIORNAMENTO DELLE PRESTAZIONI

Il via libera al decreto tariffe
in Conferenza Stato-Regioni
approvato il decreto “tariffe”
Mef-Salute. Il provvedimento
entrain vigore dal 30 dicembre
2024 e aggiorna, dopo 28 anni, il
nomenclatore delle prestazioni
di specialistica ambulatoriale e,
dopo 25 anni, quello
dell'assistenza protesica fermi
al 1996 e al 1999

s W

I nuovi livelli essenziali
L'entrata in vigore del decreto
tariffe & essenziale per la piena
erogazione deinuovi Lea, i livelli
essenzialid assistenza. Trale
nuove prestazioni erogate dal
Ssn c'é la procreazione
medicalmente assistita o le
prestazioni per ladiagnosio il
monitoraggio della celiachiae
l'ingresso di nuove malattie rare

TARIFFE DEL SSN AGGIORNATE
Si tratta delle prestazioni di specia-
listicaambulatoriale (visite ed

esami) e della protesica (protesi e
ausili peridisabili)

«PIUPRESTAZIONIINNOVATIVE»

«l cittadini potranno usufruire in ogni
area della Nazione di prestazionial
passo con le innovazioni medico scien-
tifiche», cosiil ministero della Salute.

ADOBESTOCK

Ll

Si amplia lI'offerta. Arrivano nuovi livelli essenziali di assistenza
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Infrastrutture e auto
le stide per la Basilicata

Assemblea

Somma: «Pesa sul territorio
la questione Melfi
e la produzione dimezzata»

Orsini: «Mettere al centro
le tecnologie europee, non
quelle che non abbiamo»

Nicoletta Picchio
Una «grande vertenza Basilicata» al-
I'interno del Mezzogiorno. Occorre
attuare una politica industriale per
attrarreinvestimenti, intervenendo
sui fattori che rallentanolo sviluppo,
comeleinfrastrutture, per superare
«I’'isolamento» dovuto ai ritardi di
attuazione delle opere, dalle strade
alle ferrovie. «Ilfuturoeconomicoe
sociale del Mezzogiorno e della Basi-
licata non & scritto, con una visione
strategica, il coraggio di investire
nelle risorse del territorio, sul patri-
monio culturale e umano, sull’inno-
vazione tecnologica, valorizzando
ancheleareeinterne e rurali, possia-
mo trasformarele sfide in opportu-
nita», ha detto il presidente di Con-
findustria Basilicata, Somma,
aprendol’assembleadiieri. Le que-
stioni cruciali, ha sottolineato, sono
l'autonomia differenziata e la Zes
unica. Masul territorio pesaanchela
questione Stellantis, «che dimezzala
capacita produttiva su Melfi e di tut-
tol'indottolucanodellacomponen-
tistica e realizza il raddoppio dello
stabilimento diKenitra in Marocco»,
hadetto Somma, sollecitando «una
nuova strategia di rilancio» dello
stabilimento, rivolgendosial gover-
no,affinché riducail ridimensiona-
mento delFondo Automotive, e alla
Ue «l’evoluzione tecnologica non
puo essere imposta per decreto».
Temi ripresi nelle conclusioni dal
presidente di Confindustria, Ema-
nuele Orsini: «I'Ttalia ha mantenuto
gli impegni, Stellantis mantenga
quelli che hapreso con noi», hadet-
to Orsini, sottolineando il calo del

34% della produzione di auto che c’e
statonei primiotto mesidell’anno.
Poco prima Adolfo Urso, ministro
del Mimit, aveva confermato I'in-
tenzione di portare a 400 milioniil
fondo automotive a sostegno del-
I'offerta (si veda pezzo in pag 22),
calcolando che, tra varie voci, per
Pautomotive nel biennio 2025-2026
ci saranno complessivamente 1 mi-
liardo e 600 milioni. L’approccioa
favore dell’offerta ¢ quello sostenu-
toda Orsini, cheha insistito sull'im-
portanza di spingere gli investi-
menti peraumentare la produttivita
ed essereattrattivi. «La Ue tiene alta
I'asticella sulle regolamentazioni,
nel confronto con gli altri paesi la
regolamentazione europea strozza
le nostre imprese. Non possiamo
regalarele nostre tecnologie e filie-
re, vuol dire un suicidio», ha detto
Orsini, che ritiene indispensabile
anticipare al piti prestola revisione
dello stop al motore endotermico.
«LaUe sideve svegliare», ha detto
Orsini, commentandol’elezione di
Trump negli Usa. «Ci preoccupa il
tema del dazi,1aUeel’Italia devono
subito lavorare con gli Usa, I'Italia
puo avere un importantissimo per
ilrapporto privilegiato tralapresi-
dente del Consiglio con Trump e
Musk». Sul fronte italiano, «stiamo
lavorando con il governo per far ri-
partire gliinvestimenti», ha dettoil
presidente di Confindustria. Si trat-
tadirendere pitt semplice l'utilizzo
diTransizione5.0,andandooltrela
scadenza del Pnrr, di varare unIres
premiale per chiinveste, inmododa
farscenderel’aliquotadal 29 al19%,
potenziare i contratti di sviluppo,
un punto, quest’ultimo, su cui an-
che Somma si € soffermato.

Celenergia in primo piano: il mi-
nistro dell’Ambiente, Gilberto Pi-
chetto Fratin, ha confermato che per
fine anno sara pronto il disegno di
legge delega perilnucleareechesta
lavorandoallanorma per il gasrele-
ase. «L’'indipendenza energetica
vuol dire essere competitivi versoil
mondo», ha sottolineato Orsini.

Ci sono le riforme istituzionali
nel grande capitolo della competiti-

vita. «Lamancanza distabilita e co-
stata263 miliardidieurodiinteres-
sisuldebito in dieci anni», ha detto
ilministro per le Riforme, Elisabet-
ta Casellati. Il presidente degli in-
dustriali lucani si & soffermato in
particolare sull’ autonomia: ha bi-
sogno di risorse adeguate ed ha
espresso la sua perplessita sull’am-
piezza delle materie che verrebbero
affidate alla Regioni.

SullaZes unicala preoccupazione
del presidente di Confindustria Ca-
labria € che «le autorizzazioni uni-
che nonsiconcentrino, comestaac-
cedendo, solonelle aree gia consoli-
date a prezzo delladesertificazione
di altri contesti considerati periferi-
ci». Inoltre andrebbe resa stabile
Decontribuzione Sud «come stru-
mento di perequazione», Un punto
su cui si é soffermato anche Orsini,
sottolineando che le misure che
vanno bene debbano essere mante-
nute. Altro elemento, la formazione:
in Basilicata, ha detto Somma, si vive
il paradosso che manca il lavoro e
mancano ancheilavoratori, motivo
inpiliper guardare coninteresse al
Piano Mattei: «abbiamo a disposi-
zione ingentirisorse, come non mai
in passato, vaacceleratalaspesache
procede a rilento».

© RIPRODUZIONE RISERVATA

FRANCESCO
SOMMA
Presidente

di Confindustria
Basilicata

EMANUELE
ORSINI
Presidente

di Confindustria
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DAL30GENNAIOAL 1 FEBBRAIO

Alla Fiera del Levante
«Evolio», rassegna
dedicata all'extravergine

@ Dal 30gennaioall’l febbraio 2025, nella Fieradel
Levante a Bari, produttori e buyer italiani e in-
ternazionali si incontrano per celebrare la qualita e
la tradizione dell’olio Evo italiano, Evolio Expo,
creando nuove opportunita di business e valoriz-
zando un patrimoniounico.L’Italia si confermauno
dei principali esportatori al mondo di olio d’oliva,
subito dopo la Spagna. Secondo le elaborazioni di
Ismea su dati Istat, nei primi sette mesi del 2024, o
l’export italiano & cresciuto del 7% in volume e del L"0LI6 EVO, LA CULTURA DELL'ITALIA NEL MONDO
61% in valore, superando 1,9 miliardi di euro. Toma o oka I ot NN T ol i st

La scelta di Bari per ospitare la Fiera - & detto in s orn i Lo, B
una nota - non € casuale, non solo per la posizione
centrale nel Mediterraneo, ma anche per la sua
ricca tradizione olivicola e per il ruolo della regione
come uno dei principali produttori di olio evo in
Italia. Con 746 frantoi attivi (17,2% sul totale) e ben
330.700 ettari di superficie in produzione di olive da
olio (31,6% inItalia), secondo la stima di Ismea perla
campagna 2024/2025, la Puglia genera da sola poco
meno del 50% della produzione nazionale di olio
d’oliva, ovvero circa 100mila tonnellate sulle 224
totali.

«La Puglia detiene un ruolo di primo piano nella
produzione di olio extravergine di oliva di qualita -
ricorda I'assessore regionale all’Agricoltura, Do-
nato Pentassuglia - grazie al lavoro instancabile
dell’intera filiera olivicola pugliese: ad Evolio Expo
vogliamo dare vita a quelle connessioni virtuose
che possono migliorare il lavoro delle nostre azien-
de, in un paradigma nazionale e internazionale di
alto livello. In questo contesto ¢ importante dare
risalto al valore del nostro oro verde, delle sue
proprieta nutraceutiche e delle attivita votate alla
sostenibilita delle produzioni e a sostegno di una
valorizzazione paesaggistico-ambientale dei nostri
territori». [red.pp]

BARI Bari, in Fiera del Levante arriv.al Evolio Expo
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OPPORTUNITA PER LE IMPRESE ALLE 15 PRESSO LA SALA CONVEGNI DI CONFINDUSTRIA BAR) BAT

Rischio fiscale e gestione collaborativa

oggi un convegno a Bari per le Pmi
Intervengono anche il viceministro Sisto e Patroni Griffi (BPPB)

® L’evoluzione dei sistemi fiscali
contemporanei assegna un ruolo cen-
trale alla tax compliance, ovvero alla
leale collaborazione tra contribuente e
amministrazione finanziaria nell’at-
tuazione del prelievo. Con un approc-
cio totalmente differente dal passato si
punta a prevenire, anziché a repri-
mere, le violazioni delle norme tri-
butarie, consci della loro crescente
complessita e della rapidita dei cam-
biamenti dell’economia.

Sicuramente la ricchezza delle in-
formazioni di cui oggi il Fisco dispone
favorisce la cultura del dialogo an-
ticipato, cui si contrappone una sog-
gezione del contribuente ad analisi del
rischio sempre pill pregnanti e precise
che le Autorita fiscali conducono con
I’intelligenza artificiale e con lo scam-
bio automatizzato e obbligatorio di
dati sensibili tra giurisdizioni che
hanno finalmente deciso di adottare
linguaggi comuni a livello globale.

La riforma dell’ordinamento tribu-
tario nazionale innescata dallalegge n.
111 del 2023 non poteva trascurare
questi cambiamenti, né ignorare i pa-
ralleli sviluppi del diritto commer-
ciale e penale che prestano una cre-
scente attenzione all’adeguatezza degli
assetti amministrativi, organizzativie
contabili e al monitoraggio del rischio
fiscale. Accogliendo le sollecitazioni di
una dottrina sempre pill incline a
valorizzare il ruolo del tax risk ma-
nagement, la legge delega ha quindi
invitato il Governo ad introdurre nuo-
ve misure a favore dell’adempimento
spontaneo dei contribuenti, differen-
ziandole in funzione delle loro carat-
teristiche e dimensioni.

Non che le aziende pin diligenti non
conoscessero I'importanza delle fun-
zioni interne e di quelle indipendenti
per il controllo della gestione azien-
dale; ma i costi della “compliance fi-
scale”, se non bilanciati da benefici
certi e tangibili, hanno sempre ri-
schiato di restare privilegio per pochi.
Ed & per questo che la delega fiscale ha
promesso vantaggi e premialita per la
platea - decisamente piti ampia — delle
Piccole e Medie Imprese che, acce-
dendo al nuovo regime, vedrebbero
remunerare la propria collaborazione
e trasparenza con procedure sempli-
ficate di regolarizzazione della con-
dotta fiscale in caso di adesione a

indicazionidell'Agenzia delleentrate e
con regimi sanzionatori pitt miti e
termini di decadenza pit brevi per le
attivita di controllo che dovessero es-
sere loro rivolte. In modo da ridurre
notevolmente il rischio fiscale e im-
plementare un adeguato assetto or-
ganizzativo. I1 che pud incidere di-
rettamente, e favorevolmente, sul me-
rito creditizio, consentendo alle im-
prese di accedere al credito bancario
pill agevolmente e ottenendo condi-
zioni decisamente pill favorevoli (il
tasso di interesse é direttamente pro-
porzionale al rischio di credito as-
sunto dalla banca). Si apre quindi una
nuova fase della collaborazione raf-
forzata tra contribuenti e uffici fi-
nanziari, nella quale i professionisti
pitl qualificati sono chiamati a svol-
gere un ruolo fondamentale. A loro
compete, infatti, la certificazione dei
sistemi integrati di rilevazione, mi-
surazione, gestione e controllo del ri-
schio fiscale (c.d. “Tax Control Fra-
mework”) che, sulla base delle linee
guida ministeriali, individueranno il
nuovo lessico del dialogo anticipato e
costruttivo tra imprese e Fisco.

Sicuramente ci sara molto da la-
vorare, ma la responsabilizzazione del
comportamento delle imprese e 1’an-
ticipazione del confronto con gli uffici
fiscali costituiscono punti fermi di un
cambiamento culturale che non sem-
bra reversibile. Delle opportunita of-
ferte alle Pmi dalla gestione, colla-
borativa, del rischio fiscale ne discu-
teranno a Bari, oggi alle 15.00, presso la
Sala Convegni Confindustria Bari Bat,
Francesco Paolo Sisto (Viceministro
della Giustizia), Antonio Uricchio
(Presidente Anvur), Marcello Fracan-
zani (Consigliere di Cassazione), Leo-
nardo Patroni Griffi (Presidente Bp-
pb), Luca Del Pico (Lexacta Global
Legal Advice).

1l convegno é organizzato da Con-
findustria Puglia in collaborazione
con I’Agenzia per i rapporti con I'ester-
no dell’'Universita Aldo Moro di Bari.
Porteranno il proprio saluto Sergio
Fontana (Presidente Confindustria
Puglia), Elbano de Nuccio (Presidente
Cndcec) e Stefano Bronzini (Rettore
Universita Aldo Moro di Bari) prof.
Gianluca Selicato, Agenzia per i rap-
porti con l'esterno Universita Aldo
Moro di Bari. [redpp]

AZIENDE

La vetrofania
col logo
di Confindustria
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COME CAMBIANO LE CITTA CIRCA 150 AZIENDE SPECIALIZZATE S| CONFRONTANO SU TEMI QUALI LA TRANSIZIONE DIGITALE ED ENERGETICA

Costruzioni e innovazione tecnologica
In Fiera al via Smart Bui dmg Levante

®BARI. «C’é un appuntamento importante
per Bari in questi giorni, che da prestigio
alla citta: all’interno della Fiera del Levante
sono riunite infatti varie eccellenze, tante
persone che danno un contributo importante
alla sostenibilita, declinandola su piu am-
biti, dalla casa all’'urbani-
stica passando anche per il
turismo, attraverso focus e
incontri utili a tutti». E
quanto ha detto Pietro Pe-
truzzelli, assessore allo Svi-
luppo Locale e alla Blue
Economy del Comune di Ba-
ri, inaugurando “Smart
Building Levante 2024”, ter-
za edizione dell’expo-forum
internazionale dedicato
all’innovazione tecnologica
in ambito home, building e city del Mez-
zogiorno, in corso fino a domani pomeriggio
in Fiera del Levante a Bari.
La manifestazione vede la presenza di
oltre 150 aziende specializzate, numerosi
ricercatori, manager ed esperti nel settore
della transizione digitale ed energetica.
All’inaugurazione hanno partecipato anche
Fabio Fatiguso, prorettore del Politecnico di
Bari, Fiorenza Pascazio, presidente di Anci
Puglia, Antonella Di Giuro, vicepresidente
dell’Ordine degli Ingegneri
di Bari, Nicola Bonerba,
presidente di Ance Bari e
BAT, Gaetano Frulli, pre-
sidente della Nuova Fiera
del Levante, e Luca Baldin,
direttore di Smart Building
Levante.
«L’edizione 2024 di Smart
Building Levante é parti-
colare, perché per la prima
volta si tratta di una copro

duzione, per la quale Nuova
Fiera del Levante ha voluto contribuire in
maniera diversa, non solo affittando gli
spazi ma affiancando gli organizzatori sto-
rici», ha sottolineato Gaetano Frulli, pre-
sidente della Nuova Fiera del Levante. «Ab-
biamo visto il livello di qualita degli espo-
sitori e di offerta convegnista e riteniamo
per tanto che sia un appuntamento da
sostenere».

«Questo evento rappresenta piu di un
decennio di approfondimenti e di colla-
borazioni messi in campo da Smart Building
Italia per affrontare e divulgare il verbo
della “twin transition”, digitale ed ener-
getica, nel campo dell’edilizia», afferma Luca
Baldin, direttore di Smart Building Levante.
«Quest’anno abbiamo incrociato l'innova-
zione tecnologica con le vocazioni del ter-
ritorio: parliamo infatti di aree urbane del
Mediterraneo, di strutture ricettive 4.0, di
data center sostenibili e di molto altro
sempre con un occhio di riguardo alla Puglia
e al Sud Italia».

Cinque eventi speciali e una fitta attivita
formativa svolta all’interno di tre “Piazze
dell’Innovazione”, dalla sostenibilita am-
bientale dei nuovi data center alle nuove
tecnologie green e digitali per la crescita del
settore alberghiero in Puglia. Jred. cro.]
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A Cerignola il gas si ottiene dalla sansa

Da scarto arisorsa: la centrale sorge in un‘area circondata da 90 ettari di uliveti

a scarto a risorsa per generare biometa-
D no. Lasansa, sottoprodotto della lavora-

zione delle olive, composta dalle parti
di polpa e buccia che si ottengono durante
T'estrazione dell’olio, diventa cosi una risorsa
non soltanto in termini economici ma soprat-
tutto in termini ambientali. Un esempio di
economia circolare che si ritrova a Cerignola,
nel foggiano, sul cui territorio é stato allestito
uno dei primi impianti in Italia di digestione
anaerobica che utilizza come risorsa principa-
le gli scarti delle olive per produrre energia
rinnovabile. L'impianto ¢ della societa agrico-
la Arca, una societa nata dalla collaborazione
di cinque famiglie di imprenditori con una
lunga tradizione nel settore agroindustriale,
ed é entrato in funzione nel 2023.

Situato in un'area circondata da go ettari di
uliveti, utilizza sansa bifasica (liquida) e foglie
d'olivo, insieme con effluenti zootecnici, per
generare biometano, energia elettrica e ter-
mica. La capacita produttiva € notevole: circa
500 standard metri cubi di biometano all'ora.
In un solo anno sono stati processati 60 mila
tonnellate di residui agricoli e prodotti oltre
4,8 milioni di standard metri cubi di biometa-
no, immessi nellarete di distribuzione, e oltre
simila tonnellate di fertilizzante organico.
Questo digestato viene impiegato sui 600 etta-
1i di terreni agricoli gestiti dai soci di Arca, az-
zerando i costi di concimazione e miglioran-
do la qualita del suolo grazie all'apporto di
carbonio organico. L'impianto di Cerignola
rappresenta uno dei rari esempi in Italia di fi-
liera corta, con un raggio medio di approvvi-
gionamento di soli 10 chilometri, e coinvolge
direttamente i produttori di sottoprodotti
agricoli nella valorizzazione economica della
sansa. Grazie alla campagna «I cantieri della
transizione ecologica», Legambiente e il Con-
sorzio Italiano Biogas (CIB) hanno recente-
mente visitato 'impianto per documentare
come agricoltura e innovazione possano pro-
cedere insieme verso la sostenibilita. «Recu-
perare questi scarti per farne energia rinnova-
bile, mettendo in rete i produttori del territo-
rio e avviando una solida alleanza tra agricol-
tura, produzione di energia e cura dei suoli, &
una sfida cruciale che la Puglia ha dimostrato
che si puo vincere», afferma il presidente na-
zionale di Legambiente Stefano Ciafani. Il
progetto di Arca segue la filosofia del «Bioga-
sfattobene», promossa dal Cib come modello
di integrazione fra agricoltura e industria per
produrre biogas e biometano di qualita.

«L/intera filiera é stata immaginata, proget-
tata, realizzata e gestita con il preciso scopo di
creare valore sostenibile, sia dal punto di vista

economico che agronomico, tanto per il terri-
torio che per il futuro della nostra terra. Solo —
attraverso mezzi di produzione innovativi,
che recuperano e rinnovano i corretti usi del
passato, é possibile trasferire questo immen- g
so valore agronomico alle future generazioni PEEEolo]
e ai territori a cui appartengonoy, aggiunge Pugfiaintrincea
Massimo Borrelli, presidente Arca.

Agricoltura

G.D.B.
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Il luogo L'impianto di Cerignola, nelle campagne del Foggiano
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Il Sole 24 Ore

Pnrr, le imprese ferroviarie:
«Investire anche dopo il 2026»

Assemblea Anceferr. Il presidente Miceli: «Evitare che 'enorme potenziale creato vada disperso»
Ghella (Ance): «Senza la proroga degli incentivi contro il caro materiali lo stop ai lavori sara certo»

Marco Morino

Avanticonil potenziamentodellare-
teferroviaria anchedopoil 2026. Lo
chiedonoleimprese. E Rete ferrovia-
riaitaliana(Rfi,societadel gruppo Fs)
garantisce che continueraa investire
anche oltre la fatidica scadenza del
Pnrr. Infrastrutturaferroviaria e Pia-
no nazionale di ripresa e resilienza
sono stati al centro, ieri, dell'assem-
blea annuale di Anceferr, I'associa-
zione nazionale delle imprese dico-
struzione ferroviaria. Dice Vito Mice-
li, presidente Anceferr: «Cosa succe-
dera alle imprese, che hanno
investitoe oggi sono piti fortie opera-
tivechemai,unavoltaconcusoil Pn-
rr? Chiediamo alle istituzionidi pia-
nificare per tempo unastrategiache
vada oltre il traguardo del 2026. Serve
un orizzonte chiaroper il futuro. Sia-
mo a disposizione per fornire ilno-
stro contributo a un tavolo dilavoro
operativo. Dobbiamo evitare che
I'enorme potenziale creato in questi
annivada disperso.Sirischiano gravi
conseguenze peril settoree l'occupa-
zione». PoiMiceli, nella sua relazione,
elenca le priorita per il settore: una
pianificazione strategica post-Pnrr;
una modifica dell'attuale sistemadel-
lapatente a puntinella direzione del-
la qualificazione dell'impresa; una
collaborazione sempre pill stretta
con Rfi anche sui temi della forma-
zione; il rilancio del lavoro sul cantie-
reconlosguardoalle giovani genera-
zioni e, al Governo, la sollecitazione
sulla prorogadelle misure perilcaro
materiali, contenute nel decreto Aiu-
ti, senza laquale sarebbero arischio
icantieri appaltati entro fine 2021

Sostenibili.

Il nuovo intercity ibrido di Trenitaliaa
tripla alimentazione (elettrica, diesel e a
batteria) consentira di ridurre le emis-
sioni di CO2 dell'83% rispetto agli attuali
treni amotore diesel

Strisciuglio (Rfi):
«Andremo avanti. Tragli
obiettivi, garantire
lamassima sicurezza
nei nostri cantieri»

L'amministratore delegato di Rfi,
Gianpiero Strisciuglio, presente in
assemblea, risponde subito: «Abbia-
mo centrato tutti gli obiettivi previsti
espeso pittdi1o miliardi deicirca 22
assegnatidal Pnrr perrealizzare in-
frastrutture e opere maiviste prima.
L’obiettivo € proseguire anche oltre
il 2026 conil rinnovo e il potenzia-
mentodellarete per migliorarne af-
fidabilita, qualitaesostenibilita». E
ancora: «Rfi spende circa tre miliardi
I'anno di manutenzione straordina-
ria - prosegue Strisciuglio- e, perla
diagnostica predittiva, ha recente-
mente attivato una controlroom per
gestire eventistraordinariche si ve-
rificanosulla rete». Per quantoattie-
neal capitolo sicurezza, per il nume-
rouno di Rfi «la priorita é garantire
la massima sicurezzadelle persone
che oggi lavorano nei nostri cantieri:
su questo tema auspico di poter la-
vorare con leassociazioni di settore

perché é fondamentale una condivi-
sione divalori tralanostra azienda,
le imprese chelavorano connoiele
maestranze».

Tlviceministro delle Infrastrutture,
Edoardo Rixi, anch’egli presente al-
I'assemblea di Anceferr, sispinge ol-
tre: «Garantiremola prosecuzione dei
lavorialmenofinoal 2030/2032, anni
in cui pensiamo di poter completare
tuttala rete core del sistema naziona-
le, unendo i principalipunti del Paese
ai valichialpini, in particolare Bren-
nero e Tav Torino-Lione. Oggi nelle
ferroviec’e tensione, ma poiil settore
ne godraperiprossimi15-zoanni,in
termini di credibilita e reputazione».

Sulla questione del caro materiali
interviene, sempre dal palco dell’as-
semblea di Anceferr, il vicepresidente
di Ance(I'associazione nazionale dei
costruttori edili), Federico Ghella:
«Siamoaunmese emezzo dallasca-
denza della misuracontroil caroma-
teriali e non sappiamo se il primo
gennaio i nostri cantieri saranno in
grado di operare oppure no. Senza
una proroga - avvisa Ghella - ilblocco
dei cantieri non ¢ un rischio, & una
certezza. Le pilimportantioperedel
Pnrrsenzaristorinon sarannoin gra-
dodiprocedere. Non avere certezza di
queste risorse ci preoccupa. Senza
contare che oltre alla proroga, le im-
prese hanno il problemadivedersiri-
conosciutiiristori deglianni passati.
Aspettiamo ancora 1,8 miliardi. Anche
intemarevisione prezzicisiamo spesi
lavorando al tavolo con il ministero,
ma nel correttivo si € fatto un passo
indietro», conclude il vicepresidente
Ance.
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Lo studio. Al convegnodi Ance giovani lo studio sui dati di bilancio delle imprese

Lintervista. Angelica Krystle Donati.

Presidente Ance giovani

«Imprese piu solide
e patrimonializzate,
guardiamo al futuro»

ziende piti fortie
z s strutturate con patrimoni

meno esposti versole
banche. Lodiconoidaticheil
Centro studi dell’Ance presentera
oggi durante il XXIV convegno
annuale dei giovani a Roma. «La
redditivita del comparto &
aumentata eha toccato nel 2022 il
13%», spiega la presidente
Angelica Krystle Donati.

Sullo stato di salute delle
imprese cosa dicono questi dati?
Sono molto incoraggianti. La
ripartenza del nostro settore post
covid ha portato le nostre aziende
arecuperarequello cheerastato
personella crisi decennale.
Dall'indagine emerge che le
imprese associate sono molto
cresciute, pitt grandi e strutturate
econ una redditivita maggiore.
Nel 2013 solo il 15% delle imprese
avevano un fatturato soprais
milioni, nel 2022 eranoil 28%.

Cosa dice I'indagine sui dati
patrimoniali?

Emerge cheleimpresesono
significativamente pitl
patrimonializzate e moltomeno
esposteabreve verso le banche.
Nel1999 fatto 1001l bilancio le
immobilizzazioni cubavanocirca
il16% ed eracopertoa malapena
dal patrimonio nettoe dal debitoa
medio lungo termine, il
patrimonio netto erasoloil 10%del
valoredibilancio. Nel 20221le
immobilizzazioni sono quasiil
22% e sono piti che coperte dal
patrimonionetto cheadesso il
26,5% delbilancio e daidebitia
medio lungo termine. E poi
I'esposizione abrevesié ridotta,
Nel1999il 45% del passivodelle
aziende era debitoa breve e poco
meno del 6% erano debitia medio

studicheliporti verso il nostro
comparto, che non viene neanche
contemplato.

L'anno scorso aveva lanciato
l'allarme sulla penuria di offerta
dimanodopera. Inun anno cosa &
cambiato?

Questo € un problema che
prevede una soluzione a lungo
termine. Di fatto avevamo
evidenziato tre possibili
soluzionial problema. La prima
erala riduzione del divario
generazionale ossia
I'avvicinamento dei giovani al
settore che & un lavoro che va
costruito negli anni. Il secondo
erail mismatch di genere perché
la presenza delle donne nel
nostro settore & molto bassae
differenziata per tipologia:
mentre per il lavoro impiegatizio
le donne rappresentano il45%a
livello dei tecnici il 9o% sono
uomini esoloil10% donne e a
livello di operai le donne sono il
2%. Quindi bisogna fare di pitt
per coinvolgere le donne. Infine
€ importante valorizzare un
flusso migratorio positivo. Qui
stiamoiniziando araccoglierei

ANGELICA
KRYSTLE
DONATI
Presidente di
Ance giovani

primi piccoli frutti con il
progettoin Tunisiache vedela
formazione di 2000 ragazzi.
Piccoli passi che porteranno a
trovare almeno una soluzione
parzialea questa carenza che

lungo termine, oggi invece pero rimane.
il 35% ¢ debitoa breve mentre Qualisonole questioni
quelloa mediolungo termine & centraliper i giovani costruttori?
quasi il 18%. Laredditivita del Negliultimi4 anni abbiamo
comparto & aumentata e hatoccato | vissutoemergenze mai
nelzo2zil13%elalevafinanziaria | immaginabili prima. Sappiamo che
siéridottadrasticamente nel prossimo futuro potrebbero
nell'ultimo decennio. essercene altre, maabbiamo
Parliamo di giovani, do | bisognodiprendere coscienza
leila for ead nel dellostato dell'arte: chi siamo, chi
vostro settore? saremo, doveviviamoe dove
Dipende da cosa intendiamo per vivremo. Il messaggio pili forte che
for ione disti dotra vogliolanciare & che inun mondo
quelladi chi lavora nel nostro incontinuo cambiamento edi

settore e quella generale. Siamo
molto fieridel nostro sistema
bilaterale che ci permette di avere
delle risorse inestimabili che sono
le nostre scuole edili dove noi
facciamo formazione continua ai
lavoratori del settore, sia quelli
obbligatori che quelli facoltativi,
legati ad esempioalla
digitalizzazione ealla
sostenibilita. Per quanto riguarda
invece la preparazione dei giovani
per entrare in questo mercato
abbiamo riscontrato negli ultimi
anni, in un periodo dimercato in
crescita, che il nostro sistema
educativo non incoraggia i ragazzi
ad intraprendere un percorso di

sempre maggiore incertezzanoi
dobbiamo come sistema gettare
dellebasisolide ovviamente
normative per permettere alle
impresedi continuare a credere nel
einvestire nel futuro. Dauna
nostraindagine emerge chele
impresestannoreinvestendoi
propri maggiori ricavi sulla crescita
perché crediamo fermamente nel
futurodiquesto settorein Italiae
quindi chiediamoalle istituzionidi
accompagnarci in questo percorso
creandounoscenario normativo
che cipermettadilavorare
pianificandoil domani.

—F.La.
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